Tomas Drunkenmdlle possui vasta experiéncia internacional (EUA, América Latina,
Europa e Asia) como CEO e Diretor de Empresas. Fluente em Portugués, Inglés,
Espanhol e Aleméo.

E bacharel em Administracdo pela Bayer Business School, cursou graduacéo e Mestrado
em Filosofia na PUC-PR e New York University. Complementou sua experiéncia através
do estudo das ciéncias cognitivas, mestrando-se em Neurociéncia Educacional na
Harvard University, EUA. Durante seu tempo em Harvard, pesquisou temas do
Desenvolvimento de Adultos na Harvard Graduate School of Education, e Negociacéo e
Tomada de Decisdes na Harvard Business School. Ganhador de multiplos prémios
empresariais, seu trabalho cientifico foi publicado no Brasil e nos EUA.

Tomas é fundador da Mind, Brain and Cognition, onde atua como consultor empresarial
e educacional.

Nos ultimos 12 meses, realizou multiplos treinamentos para executivos da ALL,
Companhia Hidroelétrica do Sdo Francisco (CHESF) - Recife, Electrolux, Tigre,
Votorantim, entre outras.

Atua principalmente com os temas de Negociacdo e Tomada de Decisdes, Resolugédo
de Conflitos, Comunicacao, Lideranca e Desenvolvimento de Adultos.

Jeffersonn Moraes - Psic6logo, com especializacdo em Neuropsicologia, em Dinamica
dos Grupos pela SBDG/RS, em Coaching pela ABRACEM/SP. Formacdo em Analise
Transacional (AT202). Membro regular da UNAT Brasil para a Area Organizacional.
Socio administrador da QUIRON Desenvolvimento, atua no gerenciamento de empresas
desde 1990 e em consultoria em Gestdo de Pessoas e em programas de treinamento e
desenvolvimento nas areas comportamental e empreendedorismo desde 1999 em
empresas de variados portes e segmentos. Facilitador do programa Empretec.
Periodicamente atua como membro voluntario da ABRH e da SBDG.

Marco Aurelio Borges - Marco Borges é formado em contabilidade e advocacia, pela
FAE Business School e Faculdade Campo Real. Pés-graduado em Docéncia no Ensino
Superior pela Unicentro. Coordenador dos Conselhos Jovem Empresario da
CACICOPAR - Coordenadoria das AssociacBes Comerciais e Empresarias do Centro
Oeste do Parana.

Conselheiro do CONJOVE, Conselho do Jovem Empresério da ACIG.

Atualmente exerce a funcdo de Gerente Regional da Employer Recursos Humanos, pela
qual atua no segmento de RH h& mais de 14 anos, onde também participa e desenvolve
novas tecnologias para o0 RH.

CONJOVE: Conselho do Jovem Executivo da ACIG (Associacdo Comercial e Industrial
de Guarapuava);



