RESOLUCAO N° 9/2015

“Institui a Politica de Incentivo Social e Cientifico que
concede incentivo financeiro para académicos
devidamente matriculados na FACULDADE CAMPO
REAL em razdo do desenvolvimento de projetos de
interesse social e outros”.

A Faculdade CAMPO REAL, mantida pela UB CAMPO REAL EDUCACIONAL
SA, por intermédio de seu Diretor Geral, Edson Aires da Silva, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e,

RESOLVE:

Instituir POLITICA DE INCENTIVO SOCIAL E CIENTIFICO, e estabelecer
critérios para concessdao de Bolsa de Estudo a este titulo, nos seguintes
termos:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A presente politica destina-se aos académicos interessados em
participar dos projetos sociais e cientificos desenvolvidos pelos Cursos da
Faculdade Campo Real, obtendo, em contrapartida incentivos financeiros por
parte da IES.

Art. 2° - A FACULDADE CAMPO REAL darad amplo conhecimento a respeito do
programa a comunidade académica, explicitando todas as fases do
procedimento, quais sejam: o presente regulamento e calendario completo.

Da proposta do projeto

Art. 3° - A proposta de inscricdo devera ser protocolada junto a Secretaria
Académica e no ato da inscricao, o interessado devera informar:

| — dados pessoais;

Il — dados familiares;

[l — dados financeiros;

IV — outros que a comissao entender pertinentes.

Paragrafo Unico - O procedimento de inscricdo dar-se-4& com critérios
semelhantes aos utilizados pelo programa do governo federal, FIES -
Financiamento Estudantil.

Art. 4° - Encerradas as inscri¢cdes, serd divulgado edital com as inscricdes
deferidas, data, hora e local para realizagdo da entrevista, conduzida pela
Direcdo Geral, Coordenacédo de Atividades Complementares e Sociais e
Central do Aluno.

81° - Em caso de ndo preenchimento das vagas, serdo designadas tantas
entrevistas quantas bastem para o integral preenchimento do numero de
bolsistas/percentual disponivel.



Art. 5° - O académico contemplado pelo beneficio ndo sera compelido a efetuar
reembolso nem pagamento dos valores, uma vez que a presente politica nédo
trata de financiamento, contudo, devera elaborar e desenvolver, mediante
acompanhamento e supervisdo de um professor da FACULDADE CAMPO
REAL, um projeto de iniciagdo cientifica, extensdo ou social voltado para as
necessidades sociais de Guarapuava e regido, propiciando o envolvimento com
sua futura &rea de formacgé&o/atuacéo, cujo projeto deve seguir o modelo anexo
a presente resolucéao.

Dos requisitos para solicitar o ingresso no Programa de Incentivo
Financeiro

Art. 6° - Para solicitar os incentivos financeiros, o académico devera estar
contemplado em uma das seguintes situagdes:

| - Ter graduacao anterior em outro curso superior;
Il — Ser egresso de outro curso da Faculdade Campo Real,
[l — Ser funcionério de empresa conveniada a Faculdade Campo Real;

IV — Ter familiar de 1° grau de parentesco também matriculado em um dos
cursos da Faculdade Campo Real,

V — Ser egresso de curso técnico conveniado com a Faculdade Campo Real;

VI — Ter apresentado outro aluno regularmente matriculado para tornar-se
aluno da Faculdade Campo Real;

VIl — Ser professor ou membro do corpo técnico-administrativo da Faculdade
Campo Real.

VIl — Vulnerabilidade econdmica;

8§ 1°. Para as hipoteses previstas nos incisos | a VII, além da comprovacgéo de
uma das situacdes acima elencadas, o aluno também devera demonstrar sua
condicao socio-econbmica.

§2°. A condicédo de vulnerabilidade econdmica sera demonstrada mediante as
informacBes financeiras, a partir dos mesmos critérios utilizados para o
Programa FIES.

Art. 7°- Os alunos selecionados assinardo termo de compromisso, conforme
modelo em anexo.

Das vagas por curso

Art. 8° - As vagas serdo distribuidas entre os cursos da instituicdo, levando em
consideragcdo a proporcionalidade entre os valores das bolsas e das
mensalidades relativas a cada curso:



| -Medicina — 2 vagas integrais e 4 parciais;
Il — Medicina Veterinaria — 12 vagas

[Il — Engenharia Civil — 14 vagas

IV — Engenharia Mecéanica — 14 vagas

V — Engenharia Elétrica — 15 vagas

VI — Engenharia de Produgao — 16 vagas
VII — Arquitetura e Urbanismo — 16 vagas
VIII — Engenharia Agrondmica — 16 vagas
IX — Biomedicina — 16 vagas

X — Direito — 20 vagas

Xl — Psicologia — 20 vagas

XII = Nutricdo — 22 vagas

Xl — Enfermagem — 22 vagas

XIV — Publicidade e Propaganda — 24 vagas
XV — Administracdo — 25 vagas

Paragrafo Unico — As vagas do Curso de Medicina serdo regidas de acordo
com as exigéncias do Edital 6/2014 do Ministério da Educacéo.

Dos projetos

Art. 9° - Os projetos, sociais, de extensdo ou de iniciacdo cientifica, a serem
desenvolvidos e executados pelos alunos beneficiarios, deverdo obedecer aos
eixos tematicos previstos no Regulamento das Atividades Complementares e
Sociais, quais sejam, os 17 Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel,
expostos pela Organizacdo das Nacbes Unidas, em setembro de 2015, bem
como ao Pacto Global, definido pela mesma organizacdo, considerando a
relevancia da Educacéo em Direitos Humanos no ambito do ensino superior:

| - Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos 0s
lugares;

Il - Objetivo 2. Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria
da nutricdo e promover a agricultura sustentavel;

[l - Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades;

IV - Objetivo 4. Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;



V - Objetivo 5. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres
e meninas;

VI - Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e
saneamento para todos;

VII - Objetivo 7. Assegurar 0 acesso confiavel, sustentavel, moderno e a preco
acessivel a energia para todos;

VIII - Objetivo 8. Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos;

IX - Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacao
inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacao;

X - Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;

Xl - Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentaveis;

XIl - Objetivo 12. Assegurar padrdes de producao e de consumo sustentaveis;

Xl - Objetivo 13. Tomar medidas urgentes para combater a mudanca climatica
e seus impactos;

XIV - Objetivo 14. Conservacao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e
dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel;

XV - Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a
desertificacdo, deter e reverter a degradacdo da terra e deter a perda de
biodiversidade;

XVI - Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituices eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis; e,

XVII - Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a
parceria global para o desenvolvimento sustentavel.

Art. 10 - O académico beneficiario da bolsa deverad elaborar relatérios
semestrais das atividades desenvolvidas e, ao final do semestre devera
socializar o trabalho.

Art. 11 - O relatério das atividades desenvolvidas devera ser entregue a
coordenacao das Atividades Complementares e Sociais na data prevista em
calendario académico e conforme modelo em anexo.

Paragrafo Unico - Apés essa data, sob nenhuma circunstancia sera recebida a
documentacéo solicitada.

Art. 12 - Ao final de cada semestre o académico beneficiario do programa
devera socializar o trabalho desenvolvido, apresentando-o, por meio de
exposicao oral, sendo-lhe facultado usar equipamentos de multi-meios.



Art. 13 - A data do evento de socializacdo dos trabalhos constara do calendario
académico.

Art. 14 - A exposicdo oral serd publica, podendo o académico trazer
convidados.

Art. 15 - Com o intuito de dar publicidade aos trabalhos, pessoas da
comunidade serdo convidadas para compor uma banca para acompanhamento
da exposicao oral.

Paragrafo Unico: serdo convidados para compor a banca:
| — um representante do corpo discente;
Il — um representante do corpo docente;

[ll- um representante do grupo beneficiario do projeto.

Art. 16 - A carga horaria dispensada a realizacdo dos projetos sera
proporcional ao desconto recebido pelo académico beneficiario, conforme
tabela abaixo:

| — 10 horas mensais, para o desconto de 10%
Il — 20 horas mensais, para o desconto de 20%, e

Il — 30 horas mensais, para o desconto de 30%.

Art. 17 - O académico que ndo cumprir as presentes determinacdes, tera seu
beneficio cancelado.

Art. 18 — Em hipétese alguma sera admitida a cumulacéo de beneficios.

Art. 19 - A presente resolucao entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao.

Art. 20 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Guarapuava, 14 de setembro de 2015.

Edson Aires da Silva

Diretor Geral



ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO

(Nome), regularmente matriculado junto ao curso de X da Faculdade Campo
Real, compromete-se em, a partir de X, realizar projeto que priorize 0S eixos
tematicos previstos na resolucdo 9/2015, em contrapartida a bolsa de estudos
equivalente a x% do valor da mensalidade do curso.

Declara-se ciente de que devera:

- Entregar projeto em data pré-estabelecida, (fixada em calendario
institucional);

- Realizar carga horéria proporcional a bolsa recebida;
- Entregar relatorio semestral das atividades realizadas;

- Socializar o projeto ao final do semestre.

O nado cumprimento das presentes condicbes implicara no cancelamento
imediato da bolsa de estudos.

Guarapuava, x de x de



ANEXO Il

PROSPOSTA DE PROJETO PARA OBTENCAO DE BOLSA DE
ESTUDOS

Académico(s):

Curso: Periodo:

1 IDENTIFICACAO:
Nome do Projeto:
Local de Aplicacao:
Municipio:

Data inicio:

Prof. Orientador:

2 JUSTIFICATIVA:

(TEXTO JUSTIFICANDO A [IMPORTANCIA DO PROJETO PARA
SOCIEDADE, RELACIONANDO-O AO EIXO TEMATICO RESPECTIVO)

3 OBJETIVOS:
Objetivo Geral:

Objetivos Especificos:



4 METODOLOGIA

4.1 Descricdo das Atividades: (ESPECIFICAR CADA ATIVIDADE QUE
SERA REALIZADA COM MAXIMO DE DETALHAES)

5 RECURSOS

5.1 Recursos Humanos: (TODAS AS PESSOAS ENVOLVIDAS NO
PROJETO)

5.2 Recursos Materiais: (TODOS MATERIAS UTILIZADOS)

6 CRONOGRAMA: (ESPECIFICAR ONDE, QUANDO E HORARIO QUE
ESTARAO DESENVOLVENDO O PROJETO)

Nome e assinatura do Prof® Orientador



ANEXO Il

RELATORIO DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETO VOLTADO A
BOLSA DE ESTUDOS

Académico (s):

Curso (s):

Periodo:

1 IDENTIFICACAO DO EVENTO DO PROJETO:
Nome:

Local:

Municipio:

Prof® Orientador:

2 ACOES REALIZADAS:

2.1 Horario inicio: Horério término: Total de horas:
2.2 Relato das atividades realizadas:

2.3 Total de pessoas atendidas pelo Projeto:

2.4 Instituicdes que receberam atendimento:

2.5 Numero de encontros realizados no bimestre:

2.4 Fotos:

3 AVALIACAO DOS RESULTADOS OBTIDOS

(relacionar a pertinéncia entre as acdes e a area de atuacdo do aluno)

DATA
NOME E ASSINATURA DO ALUNO
NOME E ASSINATURA DO PROFESSOR ORIENTADOR



