Resolugio n°® 16/2015

“Aprova o Projeto de Extensdo Florescer da Vida do
Curso de Psicologia da Faculdade Campo Real”

O Diretor Geral da Faculdade Campo Real, mantida pela UB Campo Real
Educacional S.A, no uso de suas atribui¢des legais

RESOLVE:

Aprova o Projeto de Extensao Florescer da Vida da Faculdade Campo Real, com o
objetivo de atender a demanda de usuarios que necessitam de acolhimento
psicologico, através da metodologia de grupos operativos.

CARACTERISTICAS DO PROJETO

Para a psicologia, o grupo é como um laboratério onde se forjam os elementos de
construcdo social. Desde que nascemos estamos imersos em algum tipo de grupo,
comecando pelo grupo familiar. Assim, 0s grupos seriam estruturas intermediarias
entre individuos e sociedade, como um espaco de trocas e construcdes
psicoldgicas e sociais. O projeto de Extensdo Florescer da Vida compreende que
0 grupo e a musicalizacdo fazem auxiliam as criancas na articulacdo entre o
psicoldgico e social.

REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELOS PARTICIPANTES
Dos Usudrios

Os usuarios que queiram participar do projeto, necessitam realizar uma Triagem
Social na Escola onde frequentam. Apds triagem, o escolar ¢ encaminhado ao
atendimento apos assinatura do termo de compromisso por seu responsavel.

Coordenador:
Professora Maira Thatiane Campos

Faculdade Campo Real, aos 14 do més de outubro de dois mil e quinze.

EDSON AIRES DA SILVA
Diretor Geral



NSTITUICAC

FACULDADE

PROPO ‘TA'SE PROJETO DE EXTENSAO IPERIOR
l. IDENTITF%%:%\OC}ﬂngO PROJETO
1.1. Nome do projeto: Florescer do Ser Humano
1.2 Orgéo executor: Faculdade Campo Real - RealClin
1.3. Coordenadores:
1.3.1. Altair Justus Neto da Coordenacéo da RealClin, Maria Elda Garrido da Coordenacéo do
curso de Psicologia, Juliano Monteiro da Coordenacéo de Arquitetura e Urbanismo e Mateus
Cassol Tagliani da Coordenacao de Engenharia Agronémica.
1.3.2. Académicos: Jully Annye Gallo Lacerda, do 4° ano de Psicologia e Fernanda de Cassia
Daneluti Gasparetto, do 3° ano de Psicologia
1.3.3. Académicos Coordenadores Adjuntos: Camilla Ribeiro, do 5° ano de Psicologia e
Alexandre José Silva, do 2° ano de Psicologia
1.4. Local de realizacdo: RealClin
1.5. Justificativa:
A Clinica RealClin possui uma area onde € possivel desenvolver o paisagismo com a finalidade
de melhorar sua imagem, transformando-a em um jardim, como um lugar acolhedor, para a
utilizacao dos académicos e funcionarios da Campo Real e dos participantes do projeto e dos
demais beneficiarios da Clinica. A importancia do jardim esta tanto em sua beleza, quanto na
harmonia, no acolhimento e no bem-estar que pode proporcionar as pessoas que estiverem em
contato com o jardim.
O aprendizado a partir do contato direto com as plantas pode ser benéfico, trazendo confianga,
desenvolvendo outras habilidades nédo trabalhadas em sala de aula, assim como podem ser
trabalhados principios, valores, e emocdes em relacéo a vida.
Possui como objetivo académico a producéo interdisciplinar de conhecimentos com vistas a
iniciagdo cientifica, contando com participacdo de dez académicos voluntarios de Psicologia
definidos por processo seletivo como monitores, e colaboradores da Fazenda Experimental de
Engenharia Agronémica para os cuidados devidos com o solo. Numa etapa futura, para a
continuidade do projeto, seréo integrados académicos do curso de Arquitetura e Urbanismo para
a manutencéao e desenvolvimento do paisagismo. O projeto continuara por tempo indeterminado,
tendo sempre quatro académicos coordenadores do projeto, a partir do segundo ano da
Psicologia. A medida que o projeto for desenvolvido, outros cursos da instituicdo poder&o

participar do projeto, assim como seu publico-alvo podera ser alterado a cada semestre.

1.6. Objetivos do projeto:



Objetivo geral: Desenvolver atividade pedagogica interdisciplinar no manejo de flores,
aproximando areas do conhecimento com vistas ao bem-estar do publico-alvo da RealClin, e a
aprendizagem de fungbes/habilidades motoras, cognitivas e emocionais na compreenséo do

ciclo da vida humana.

Objetivos especificos:

- Criar um jardim de flores e plantas em geral na RealClin;

- Cultivar e cuidar do jardim da RealClin;

- Desenvolver atividades pedagdgicas envolvendo o cultivo de todo o jardim, desde a plantacéo,
cuidado e o remanejamento das flores;

- Trabalhar o aprendizado cognitivo por meio de atividades sobre cores primarias, matematica e
biologia;

- Trabalhar o “nascer, crescer, florescer e morrer”, fazendo analogias com o ciclo da vida

humana.

ll. CARACTERISTICAS DO PROJETO

2.1 Carga horéria total: 20 horas

2.2 Publico-alvo: Criancas com dificuldade de aprendizagem encaminhadas a RealClin
2.3 Periodicidade: Toda sexta-feira de manha, das 9 h as 11 h, com excecao de feriado.
2.4 Periodo de funcionamento: Durante o calendario académico

2.5 Numero de vagas: 10

2.6 Taxa de inscricdo: Nenhuma

2.7 Sistema de avaliacéo: A ser definido

2.8 Cronograma de atividades:

Data Hora Atividade

05/05(quinta-feira) 17 has19h Reunido com monitores para repassar
informacgdes

06/05(sexta-feira) 09 has1lh Inicio das atividades. Dindmica para
apresentacdo e demonstracdo de
regras

13/05(sexta-feira) 09 has 1l h Dia de plantar flores, trabalhando com

as cores primarias

20/05(sexta-feira) 09 has1lh Decoracdo de vasos e continuacéo da
jardinagem
25/05(quarta-feira) 09 has 11 h Retrato Cego (Oficina de dinamica de

grupos Volume III)

03/06(sexta-feira) 09 hasl1lh Desabrochando (Jogos dinamicas e

vivéncias grupais)




10/06(sexta-feira) 09 has1lh Trabalho com guache, desenhos de
flores.

17/06(sexta-feira) 09 has1lh Dinamica Critico, elogio(Jogos
dindmicas e vivéncias grupais) e
feedback.

24/06(sexta-feira) 09 has1lh Final das atividades. Dinamica te
ofereco uma flor. (Jogos dinamicas e
vivéncias grupais)

24/06(sexta-feira) 14 has 16 h Reunido com monitores, feedback e

confraternizacéo

Dinamicas reservas:

O livro que o chefe mandou (Oficina de

dindmica de grupos Volume I)

O embrulho (Oficina de dindmica de

grupos Volume )

Dindmica “O feitico vira contra o

feiticeiro” (Oficina de dinamica de

grupos Volume III)

Oficina dos defeitos/loja das virtudes

(Oficina de dindmica de grupos Volume

1)

lll. IDENTIFICACAO DO PROFESSOR COORDENADOR

3.1 Nome: Derick Sulivan Laureano

3.2 Maior titulacdo: Graduacao pela Faculdade Campo Real

3.3 Curso: Psicologia

3.4: Carga horéaria solicitada: 20 horas

V. ORCAMENTO

4.1 Receitas
Descrigéo Valor
Total das receitas R$
4.2 Despesas
Descricéo Valor

Total das receitas

R$




IA BIBLIOGRAFICA:

gue, requer a aprovacao do presente projeto.

ASSINATURA DO PROFESSOR




