RESOLUCAO N.° 32/2013

Aprova a politica de desenvolvimento de
colecdes

O Diretor Geral da Faculdade Campo Real, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

INSTITUIR a politica de desenvolvimento de cole¢oes na Biblioteca Professor Luiz
Alberto Machado;

POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE COLECOES

A politica de desenvolvimento de cole¢oes da Biblioteca Prof. Luiz Alberto Machado
da Faculdade Campo Real tem por finalidade definir critérios para o desenvolvimento
e atualizacao do acervo.

Seus principais objetivos sao:
I- estabelecer normas para sele¢do e aquisi¢ao de material bibliografico;

II- Disciplinar o processo de sele¢do, tanto em quantidade como em qualidade, de
acordo com as caracteristicas de cada curso oferecido pela instituicao;

III- atualizar permanentemente o acervo, permitindo o crescimento e o equilibrio do
mesmo nas areas de atuacio da instituicao;

IV- direcionar o uso racional dos recursos financeiros;
V- determinar critérios para duplicagao de titulos;

VI- estabelecer prioridades de aquisicao de material;
VII- estabelecer formas de intercambio de publicagoes;
VIII- tragar diretrizes para o descarte do material;

IX - tracar diretrizes para a avaliagdao das coleces.

DA FORMACAO DO ACERVO

Art.1° O acervo devera ser constituido de acordo com seus recursos orcamentarios
contemplando os diversos tipos de materiais em seus variados suportes. Estes materiais
deverao servir de apoio informacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao da
instituicao, além de resguardar obras oriundas da propria instituicao.

DOS CRITERIOS DE SELECAO

Art. 2° Quanto a formagao do acervo, o material bibliografico deve ser selecionado
observando os seguintes critérios:



Adequacdo do material aos objetivos e niveis educacionais da instituicao;
Autoridade do autor e/ou editor

Atualidade;

Qualidade técnica;

Quantidade (excesso/escassez) de material sobre o assunto na colegéo;
Cobertura/tratamento do assunto;

Custo justificado;

Idioma;

Numero de usudrios potenciais que poderdo utilizar o material;
Conveniéncia do formato e compatibilizacdo com equipamentos existentes

DA FORMACAO DO ACERVO

Art.3° O acervo devera ser constituido de acordo com seus recursos orcamentarios
contemplando os diversos tipos de materiais em seus variados suportes. Estes materiais
deverao servir de apoio informacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao da
institui¢ao, além de resguardar obras oriundas da prépria institui¢ao.

DOS CRITERIOS DE SELECAO

Art. 4° Quanto a formacio do acervo, o material bibliografico deve ser selecionado
observando os seguintes critérios

Adequacgdo do material aos objetivos e niveis educacionais da instituicao;
Autoridade do autor e/ou editor;

Atualidade;

Qualidade técnica;

Quantidade (excesso/escassez) de material sobre o assunto na colecdo;
Cobertura/tratamento do assunto;

Custo justificado;

Idioma;

Numero de usudrios potenciais que poderdo utilizar o material;

Numero de usudrios potenciais que poderdo utilizar o material;
Conveniéncia do formato e compatibilizacdo com equipamentos existentes;

DA SELECAO QUALITATIVA

Art.5° Para a garantia da qualidade do processo de sele¢ao de materiais recomenda-se
levar em consideragdao os seguintes aspectos:

§ 1° que as bibliografias basicas dos programas das disciplinas dos cursos sejam
atualizadas periodicamente pelos docentes, cabendo as unidades encaminhar as
solicitagdes a biblioteca pelo e-mail biblioteca@camporeal.edu.br.



§ 2° coleta de sugestdes de materiais feitas pelo corpo discente, através do Sistema
Sophia.

Observando ainda:
- Cursos em implantacdo e/ou em fase de reconhecimento e reformulag¢des curriculares;

- Renovacdao de assinaturas de periddicos cientificos que ja facam parte da lista bdsica, conforme
indicacGes dos docentes e que possuam uso estatisticamente relevante;

Il- Cursos de pés-graduacdo em fase de reconhecimento, credenciamento ou recredenciamento.

DA SELECAO QUANTITATIVA

Art. 6° Selecao por categoria:
- Livros
§ 1° Serao adquiridos todos os titulos das bibliografias basicas de cada disciplina na propor¢ao indicada pelos
coordenadores dos cursos. A solicitagdo de quantidade maior devera ser baseada no nimero de alunos

matriculados na disciplina e devera ser encaminhada a coordenacao e dire¢iao da Biblioteca.

I1- Periodicos

11- Referéncias

§ 2° Sera dada atencdo especial a aquisicio de material de referéncia. Os tipos de materiais incluidos serdo
dicionarios gerais e especializados, estatisticas, atlas, guias e catdlogos de teses e dissertagdes. Sera de
competéncia da Biblioteca a selecao desses materiais, consultando especialistas no assunto/area, quando
necessario.

V- Multimeios

§ 3° Serao adquiridos materiais ndo convencionais (CD-ROM, DVD, fitas de video etc.), quando comprovada
a necessidade destes para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao

DAS PRIORIDADES DE AQUISICAO
Art.7° A Biblioteca estabelece as seguintes prioridades patra aquisicio de material:
I- Obras que fagam parte das listas bibliograficas basicas das disciplinas dos cursos de graduagao;

Il- Assinatura de periddicos conforme indicacdo dos docentes;
- Periddicos de referéncias (bases de dados);



Obras para cursos em fase de reconhecimento, credenciamento ou implantacao.

Art. 8° A aquisicio de materiais de pés-graduagdo, nivel especializagio, deverd ser
custeada pelos proprios cursos, como também a definicdo de seus critérios e

prioridades deverao ser atribui¢des dos coordenadores dos mesmos.
DAS DOAGOES

Art. 9° Para as doacdes deverdo ser aplicados os mesmos critérios de selecdo descritos anteriormente. Nao
serdo adicionados novos materiais ao acervo da biblioteca somente porque foram recebidos de forma
espontanea. Apds andlise do material, a biblioteca poderd dispor o mesmo da seguinte maneira:

I- Incorporagdo ao acervo;

- Doacgdo para outras instituicdes;
- Descarte;

V- Devolucdo ao doador.

DO INTERCAMBIO DE PUBLICACOES PERIODICAS

Art.10° Os titulos que forem recebidos, como ofertas de permuta, deverdo ser também
submetidos aos mesmos critérios de selecio ja mencionados. Contudo considerar
também:

- PublicagGes de areas de pesquisa, ensino e extensdo, relevantes a Biblioteca Prof.

Luiz Alberto Machado da Faculdade Campo Real e originarias de institui¢des reconhecidas na area em
questao;

Il- Disponibilidade de material da instituicdo para realizacdo da permuta

- Troca de modalidade de aquisi¢do junto a instituicdo publicadora.

DESBASTAMENTO

Art.11 Desbastamento € o processo pelo qual se excluem do acetvo ativo, titulos e/ou
exemplares ou partes de colecdes. F um processo continuo e sistematico para conservar
a qualidade da colecao, ocorrendo sempre devido a necessidade de um processo
constante de avaliacao da colecdo; e deve ser feito de acordo com as necessidades da

Biblioteca Prof. Luiz Alberto Machado.

DESCARTE

Art. 12 Descarte é o processo pelo qual, apds ser avaliado criteriosamente, o material é
retirado ou nio incluido na colecio ativa. O descarte de material deve levar em
consideracio:

I- Inadequacdo do conteldo a instituicdo;

- Obras em linguas inacessiveis;

- Obras desatualizadas e que foram substituidas por edicdes mais recentes;
V- Obras em condicdes fisicas irrecuperaveis;



V- Obras com excesso de duplicatas;
VI- Obras ndo consultadas no periodo de 5 anos.

DA AVALIACAO DAS COLECOES

ART.13 A Biblioteca Prof. Luiz Alberto Machado devera proceder a avaliacao do seu
acervo sempre que necessario, sendo empregados métodos quantitativos e qualitativos
a fim de assegurar o alcance dos objetivos da mesma. Contara com suporte das
coordenacdes e docentes da Faculdade Campo Real.

DA REVISAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE COLECOES

Art.14 A cada 4 anos a politica de desenvolvimento de cole¢oes devera ser revisada e,
se necessario, atualizada com a finalidade de garantir sua adequagao a comunidade
académica, aos objetivos da biblioteca e aos da propria instituicao; contudo, 0 processo
¢ dinamico e flexivel e sempre que se fizer necessario, admite adendos e adequagao.

DISPOSICOES FINAIS
Art.15. O presente regulamento se aplica a todo corpo académico.

Art.16. O regulamento entrara em vigor na data de sua publicagao.

Diretoria, em 19 de dezembro de 2013.

Edson Aires da Silva
Diretor Geral



