Resolucéo n° 5/2020

“Aprova alteracdo da
Resolucéo 14/2011 do
Regimento de Estégio
Supervisionado do Curso
de Nutricdo do Centro
Universitario Campo Real”
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A Pro-Reitora Académica do Centro Universitario
Campo Real, mantida pela UB Campo Real Educacional S.A., no

uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteracdo no Regulamento de Estagio
Supervisionado do curso de Nutricdo do Centro Universitario
Campo Real.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

Guarapuava, 25 de junho de 2020.

Professora Patricia M. Melhem Rosas

Pré-Reitora Académica
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ento de Estagio Curricular do Curso de Nutricdo

Dispde sobre os principios e diretrizes para
disciplinar e regulamentar os procedimentos a serem
adotados pelo Curso de Nutricdo do Centro
Universitario Campo Real em relagdo ao Estagio
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Curricular. Este regulamento foi homologado em
reunido de colegiado, em 21 de setembro de 2010 e
suas modificacbes aprovadas em reunido de
colegiado no dia 24 de junho de 2020.

TITULO I — DISPOSICOES GERAIS

D Curso de Nutricdo do Centro Universitario Campo Real, com duracdo de
anos, teve sua autorizacdo pela Portaria MEC/SESU n° 1.050, de 20 de
ro de 2007.

CAPITULO |
TITULO Il — CARACTERIZACAO GERAL DOS ESTAGIOS

Os estagios caracterizam-se pela realizacdo de atividades que impliquem no
lvimento de metodologias de trabalho ou aprendizagem de técnicas, através
ucdo de acgbes de nutricdo e salude ou acompanhamento de servicos ou
inerentes ao campo de alimentagdo e nutricdo, visando complementar a
o profissional do académico, de modo a buscar aprimoramento de

entos sobre o trabalho multidisciplinar, o contato direto com a comunidade,
cOes e experiéncia, seja no a&mbito do Centro Universitario Campo Real ou de
stituicoes.

O estagio do Curso de Nutricdo € desenvolvido na modalidade de estégio

Ar supervisionado.



Art..3° - O estagio curricular supervisionado é condicdo indispensavel para conclusao
do Curso de NutricAo em conformidade com o Artigo 10 do paragrafo Unico da
resolugéo n° 36 e 23 de dezembro de 1974 do Conselho Federal de Educacéo e lei n®
6494/77 com as alteracOes trazidas pela lei 8859/94 e demais legislacdes pertinentes.
E parte integrante da estrutura curricular e compreende as disciplinas de Estagio
Supervisionado em Administracdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo, Estagio

Supervisionado em Saude Publica e Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica.

O Estagio Supervisionado em Unidades de Alimentacédo e Nutricdo é ofertado
no 7° periodo com uma carga horaria de 256 horas. O Estagio Supervisionado em
Saude Publica é ofertado no 8° periodo com uma carga horaria de 256 horas, sendo
dividido em unidades de saulde, escolas e Centros de Educacao Infantil e o Estagio
Supervisionado em Nutricdo Clinica possui carga horaria de 256 horas sendo estes
ofertados também no 8° periodo devendo o académico ter sido aprovado em todas as
disciplinas até o 7° periodo, sendo dividido pratica ambulatorial e pratica hospitalar. As
praticas ambulatoriais devem ser realizadas na Clinica Integrada do Centro
Universitario Campo Real — REALCLIN. Desta forma as disciplinas de estagio

totalizam 768 horas.

Paragrafo unico — A organizacdo da grade horaria das disciplinas de estagio do 7° e
8° periodos do Curso de Nutricdo se dara pela constituicdo de grupos que cursarao as
disciplinas de forma sequencial, em blocos, com carga horaria conforme a disciplina,
nos locais definidos para a realizacdo do estagio. O académico s6 podera realizar o
estagio estando devidamente matriculado no curso de Nutricdo do Centro Universitario

Campo Real.

Art. 4° - O estagio obrigatdrio tem o propdsito de oportunizar:

a) desenvolvimento interdisciplinar;

b) experiéncia académico-profissional orientada para a competéncia técnico-
cientifica e para a atuacéo no trabalho dentro do contexto de rela¢des sociais
diagnosticadas e reconhecidas;

C) O questionamento, reavaliacéo e reestruturagéo curricular;

d) o relacionamento dindmico de teorias e préaticas desenvolvidas ao longo das
atividades de ensino;

€) a promogédo da pesquisa, ensino e extensao;
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A vivéncia profissional em ambiente genuino de trabalho na comunidade.

Segundo a Resolucdo do CFN 599/2018 artigo 75° € vedado ao nutricionista
50r, preceptor ou docente orientador permitir ou se responsabilizar por
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do de estadgio em instituicbes e empresas, publicas ou privadas, que nao

am de nutricionista no local.

- Para o estagio obrigatorio o académico devera entregar a de Estagios a

CENTRO HIVERSITARIO
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ntacdo devida, assinado pela Unidade Concedente e pela IES antes do inicio

Jio.

- A supervisdo do estagio curricular dar-se-4 em conformidade com a
ade de supervisdo semidireta, indireta ou direta, feita via relatérios, reunides e

eriddicas.

D Estagio Supervisionado em Préatica Ambulatorial terd supervisdo direta do

responséavel pelo estagio.

imprescindivel que o professor orientador conheca e avalie as condi¢cdes da
concedente antes da assinatura do Termo de Compromisso para 0 estagio

rio.

CAPITULO II

LO Il - DA CARACTERIZACAO DA COOORDENAGAO DE ESTAGIOS

- A Coordenacdo de Estagios do Colegiado do Curso de Graduacdo em
) tem por finalidade centralizar os procedimentos referentes aos estagios a
ealizados por seus académicos.
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Os objetivos da Coordenagédo de Estagios sao:

- zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas;

| - criar mecanismos operacionais que facilitem a conducéo dos estagios;

Il - orientar o corpo docente do curso a respeito dos procedimentos relativos

Agios;

AMPO REA

- orientar os estagiarios sobre os procedimentos e normas referentes aos
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- desenvolver esforco motivacional junto as diversas instituicbes para

r os estagios;

| - estabelecer mecanismos de integracdo entre a Escola e as instituigdes.

- A Coordenacgédo de Estagios esta subordinada diretamente ao Colegiado do
e Graduacdo em Nutricdo e sera composta por 1 (um) coordenador e docentes

>0res.

1° o mandato do coordenador serd de um ano, sendo possivel uma

¢ao sucessiva por igual periodo.

3 2° a escolha do coordenador sera feita dentre os representantes docentes,
reunido do Nucleo Docente Estruturante do Curso.

3 3° ocorrendo o afastamento definitivo do coordenador, sera realizada uma
colha, e o docente escolhido cumprird somente o restante do mandato de seu
or.

- A Coordenacéo de Estagios realizara reunifes com o colegiado do Curso de
om suas necessidades, em data e horario a serem fixados pelo coordenador.

1° as reunifes serdo realizadas sob a presidéncia do coordenador, que
lireito a voto, além do direito de qualidade.

2° a pauta de reunibes devera ser encaminhada e divulgada com 48
a e oito) horas de antecedéncia.

3 3° 0 quorum minimo necessario para a realizacdo das reunifes serd o de

simples.



3 4° na insuficiéncia de quorum, a reunido sera realizada 02 (dois) dias ap6s a

primeira convocacao, com qualquer numero de participantes.

3 5° tém direito a voto todos os representantes docentes.

CAPITULO Il
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©}
£
E
7}
-
=
2
Z
=}
%
)
)

TITULO IV - DAS COMPETENCIAS

- Ao coordenador dos Estagios compete:

- manter relacionamento com o Colegiado de Curso, a fim de expor os

0s e propor eventuais modificac6es ou adequacdes necessarias;

| - manter relacionamento operacional com entidades que fornegam bolsas de

0 cientifica e apoio financeiro para execucao de trabalhos; e

Il - responder, perante a Direcdo, pelo patriménio sob sua guarda e verbas
s durante o Estagios.

V — realizar a supervisao direta, semidireta e indireta de Estagios.

- A representac&o do colegiado do curso compete:

— analisar e julgar os planos e relatorios de estagio apresentados, de acordo
instrucdes definidas pela Coordenacéo de Estégio;

| - selecionar os candidatos de acordo com as vagas existentes para 0s
5 internos e/ou externos a Faculdade Campo Real;

Il - subsidiar, tecnicamente, os orientadores de estagio do respectivo curso; e

- julgar o relatdrio final, apos este ter sido avaliado pelo orientador.
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- Ao orientador compete:
— supervisionar de forma direta, semidireta ou indireta os estagiérios;

| - elaborar, em conjunto com a coordenacdo, o plano de estagio a ser

lvido, e responsabilizar-se pela orientacéo e execucgéo do estagio;

| — acompanhar e avaliar o estagio quanto as atividades desenvolvidas,

cdo de relatério, interagdo com instituicbes concedentes de estagio,

CAMPO REA
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entagdo tedrica e técnicas necessarias, correcdes de eventuais desvios,
o do cumprimento do estagio, atribuir nota ao académico, encaminhando a

0 a secretaria;

- supervisionar e orientar o aluno na utilizagdo de equipamentos e bens

s quando da realizagéo do estagio no ambulatério da IES;

- comunicar a Coordenacdo de Estagios eventuais cancelamentos ou
es no plano de Estadgio em desenvolvimento (afastamento do orientado,

acao de prazos, etc);
| - enviar & Coordenacao de Estagios o Relatério Final, para ser apreciado;

II - informar & Coordenacdo do Curso de Nutricdo e ao Coordenador de
das necessidades apresentadas pelas instituicbes e sobre eventuais
0s cobertos pelas disciplinas ou conteddos ministrados que necessitam de
fase, visando a constante atualizacao do curriculo.

- Ao estagiario compete:

- Colaborar no sentido de envidar esfor¢os para a obtencéo de oportunidades

| - Definir, em conjunto com o orientador, as atividades complementares a

realizadas de acordo com o padrdo estabelecido pela Coordenacdo de

II - Comunicar ao orientador do estdgio, como referéncia imediata e ao
ador de Estagio sempre que necessario, as dificuldades encontradas no
lvimento do plano de estagio;

V - Seguir as determinacdes do orientador cumprindo o plano de estagio e as
e regulamentos internos do campo de estagio.



- Seguir as determina¢Bes do orientador cumprindo o plano de estagio,
do adaptar-se a rotina de trabalho.

| - Responsabilizar-se pelos materiais que Ihe forem confiados.
Il - Usar uniforme de acordo com as exigéncias do campo de estégio.

[l - Cumprir os prazos determinados pela Coordenacéo de Estgios para a
do relatério de estagio de cada disciplina.

CAMPO REAL
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X - Informar a empresa ou instituicdo sobre o processo de acompanhamento e
580 estabelecido pela Coordenacdo de Estagio e sobre a necessidade de
¢do de um orientador de estagio;

- Elaborar e entregar o relatério final (contendo os dois capitulos ja
0s) ao orientador e ao Coordenador de Estagios seguindo o padrédo

2cido pela Coordenacédo de Estagios;

| - Zelar pelos equipamentos e bens materiais utilizados no desenvolvimento

atividades de estagio;

[l - Cumprir e obedecer as normas concernentes, respondendo pelas perdas

gue venha a causar pela inobservancia das normas estabelecidas;

[1l - Cumprir a programagédo do plano de estagio, comunicando e justificando,
ito, com antecedéncia minima de uma semana, a impossibilidade de fazé-lo,

for o caso. As desisténcias nao justificadas acarretardo prejuizo ao estagiario;

IV - Observar o codigo de Etica do Nutricionista;

- Ao supervisor da empresa ou instituicdo compete:

- estabelecer o programa de atividades a ser desenvolvido pelo académico na
ou instituicdo, em comum acordo com o professor orientador;

| - acompanhar, supervisionar e orientar o académico durante o periodo de
o0 do estagio;

Il - avaliar o académico, ao término do periodo de estégio, utilizando os
ios-padrao estabelecidos pela Coordenagdo de Estagio: “Avaliagdo do
ico” e entregar a “Planilha de frequéncia do estagio” do académico
ente assinada.



CAPITULO IV

TITULO VI — DO PLANO DE ESTAGIO
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- O plano de estagio devera buscar a articulacdo da especificidade de cada

C

a totalidade da ciéncia da nutri¢&o.

fo Unico - O plano de estagio compreende um programa de atividades,
0 para cada uma das disciplinas de estagio e devera ser elaborado pelas

nvolvidas pelo professor orientador e pela coordenacéo de estagios.

- O programa de atividades de estégio inclui a elaboragcédo e execucédo de um

final para cada disciplina de estagio, seguindo um roteiro que devera ser
Jo juntamente com o plano de estagio, sendo que a definicdo destes sera de
om a area do estagio e conforme designacéo do coordenador e do orientador

Jio.

- As atividades, como o relatério de estagio ou artigo cientifico ou resumos
dos ou estudo de caso, deverdo ser entregues ao orientador de Estagios no
aximo de sete dias, a partir do término do estagio.

- Em caso de ndo observancia do prazo estabelecido no artigo anterior pelo
ado, o0 estagio ndo seré considerado valido.

- Para o cumprimento da disciplina “Estagio Supervisionado”, devera existir

idade entre o Plano de Estagio e a ementa da disciplina.



CAPITULO V
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TITULO VII - DO LOCAL DE ESTAGIO

° - Serdo considerados locais de estagio curricular aqueles que firmaram

0 e/ou parceria com a IES para tal fim.

selecdo e/ou aceitacdo do local de estagio ficara a critério da coordenacao do
da Coordenacgéo de estagios considerando, além da disponibilidade docente,
cao, area fisica, materiais e equipamento existentes, clientela e interesse por

campo de estagio.

m dos campos ofertados pelo Curso de Nutricdo para Alimentagédo Coletiva e
oletiva, 0 académico podera solicitar a realizacdo em outro local, desde que
do o contido no 81° e neste caso, a solicitagdo devera ser feita com
éncia minima de 3 (trés) meses da realizacdo do estagio, devendo ser
tados pelo académico o aceite de estadgio e a descricdo das atividades
as de orientacdo pela Instituicdo.

CAPITULO VI

TITULO VIII - DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

ifo Unico. Os professores orientadores de estagio serdo definidos pela
acdo do Curso de Nutricdo em conjunto com a Direcéo da IES.
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- A supervisdo de estégio realizada pelo professor orientador dar-se-a, como

Supervisao direta: acompanhamento e orientacdo do planejado por
observacao continua e direta das atividades ocorrentes nos campos
de estagio obrigatério ao longo de todo processo, podendo se
contemplar com entrevistas e reunides, no ambito do Centro

Universitario Campo Real e/ou no campo de estagio;
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Il. Supervisdo semidireta: acompanhamento e orientacdo do planejado
por meio de visitas sistematicas ao campo de estagio pelo professor
orientador, que mantera também contatos com o profissional
responsavel pelo(s) estagiario(s), além do complemento de
entrevistas e reunides com os estudantes;

. Supervisdo indireta: acompanhamento feito via relatorios, reunides,
visitas ocasionais ao campo de estagios onde se processarao
contatos e reunides com o profissional responsavel. Esta supervisdo

ocorre quando o estdgio € realizado em instituicdes de outros

municipios.

CAPITULO VI

TITULO IX - DA REALIZACAO DO ESTAGIO

- O académico podera realizar os estagios obrigatérios em empresas e
bes que firmaram convénio com a IES.

afo Unico. O estagio a ser realizado nas dependéncias da IES poderéa ocorrer a
uma das seguintes situacoes:

- 0 académico, por iniciativa prépria, propde o trabalho a ser desenvolvido e
2-0 a apreciacao do orientador;

| - 0 académico se candidata aos trabalhos propostos pela coordenacdo de



CAPITULO VI
O Xl — DA AVALIACAO, APROVACAO E ENCERRAMENTO DO ESTAGIO
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- A avaliacdo do estagiério sera efetuada pelo professor orientador de forma
ica e continua, com a participacdo do estagiario.
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avaliacdo do estagiario que realiza estagio em Instituicbes localizadas fora da
do Municipio seré feita pelo orientador e supervisor de campo de estagio. Ao

or Orientador cabera avaliacdo através de instrumento especifico.

Os instrumentos utilizados para a avaliagdo seguem o modelo proposto e
o pela Coordenagéo de Estagio, seguindo as especificidades de cada éarea e
)S nos Manuais de Estagio atualizados anualmente e aprovados pelo

00.

estagiario deve apresentar ao orientador o Relatério Final de Estagio no prazo
de sete dias ap6s a data fixada para o término do estagio, ressalvados os
inais de entrega de notas, principalmente para os alunos formandos.

ndo apresentacdo do Relatério Final pelo interessado no prazo estipulado no

escaracterizara o estagio.

- Para ser considerado aprovado o académico devera:

¢ar frequéncia minima de 100% da carga horéria total. Toda e qualquer falta

cadémico venha a ter devera ser justificada por meio de protocolo solicitado
secretaria da InstituicAo de Ensino Superior e com um prazo maximo de 48
pos a falta sendo que o estagiario devera comunicar com antecedéncia ao
estagio que nao ira comparecer.

s notas finais das disciplinas de Estagio Supervisionado corresponderdo a nota
o final do periodo de estagio de cada disciplina. Esta nota deverd ser igual ou
a 7,0 (na escala de 0 a 10,0), ndo cabendo exame final. O aluno pode
nesta disciplina caso ndo cumpra com todas as suas obrigacdes, e/ou falte
aspectos éticos da profissao.
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- Caberd ao supervisor da empresa, instituicdo ou unidade da IES, ao término

gio, avaliar o desempenho do estagiario e prestar essas informacdes através
chimento do formulario de Avaliacdo de Estagio e da Planilha de Frequéncia,

ormidade com os padrdes estabelecidos pela Coordenagédo de estagios.

- Cabera ao orientador, encaminhar a nota do estagio a secretaria, mediante o

imento do formulério préprio.

CAMPO REA
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- Os casos omissos neste regulamento serdo apreciados pela Coordenacao
gios e pelo Colegiado do curso de Nutricao.

- O presente regulamento entrara em vigor no periodo letivo subsequente a
yacao pelo Colegiado do Curso, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPO REAL
CURSO DE NUTRICAO

PLANILHA DE FREQUENCIA DE ESTAGIO

N° Matricula:

e: Disciplina:

de Estégio: Carga Horaria:

Entrada Saida Ass. Estagiario Ass. Supervisor




ura e carimbo:
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

e si fazem as partes a seguir nominadas: como empresa/instituicio CONCEDENTE de

de um lado XXXX, CNPJ: XXXX, situada/o na XXXX, nimero XXXX, bairro XXXX,

) REAL

-
D

XX, no municipio de XXXX — Estado do XXXX, neste ato representado por XXXX,
do RG de numero XXXX e inscrito no CPF sob o nimero XXXX, a qual possui

0 _de Parceria_n® XXXX/2020 com a instituicdo solicitante e como ESTAGIARIO(A)

Ol o TRi=-UiNe ER TTVeD

CAMP

démico(a) XXXX, inscrito no CPF sob o niimero XXXX, matriculado(a) regulamente no
perior de XXXX, do Centro Universitario Campo Real, mantido pela UB — Campo Real
onal S.A., INTERVENIENTE neste instrumento, pessoa juridica de direito privado,
0 CNPJ n° 03.291.761/0001-38, com sede e foro & Rua Comendador Norberto,
1299, Bairro Santa Cruz, em Guarapuava — Estado do Parana, neste ato representada
Reitor, Professor Edson Aires da Silva, ficando estabelecidas as seguintes clausulas e

S

LA PRIMEIRA - O ESTAGIO de que trata este instrumento ndo se caracteriza como
mpregaticio entre a CONCEDENTE e o ESTAGIARIO(A).

Paragrafo Primeiro - O Coordenador de Estagio, responséavel pela disciplina no Curso
de Engenharia Mecénica, respondera pela INTERVENIENTE junto & CONCEDENTE.

LA SEGUNDA - A carga horéaria de ESTAGIO, a ser cumprida pelo ESTAGIARIO(A),
er integralizada em no minimo dois e no maximo de quatro meses de atividades junto
EDENTE, as quais deverdo ser discriminadas no Plano de Estagio a ser elaborado
AGIARIO(A), conforme disposto no REGULAMENTO. O Estagio seré realizado no
de XX/ XX/ XXXX_a XX/ XX/ XXXX_ndo ultrapassando a jornada didria de 6 horas e de
semanais.

Paragrafo Primeiro - Para o acompanhamento, supervisdo e orientacdo das atividades
realizadas pelo ESTAGIARIO(A), a CONCEDENTE colocara a sua disposicdo um
or de Atividades.

>aragrafo Segundo - A INTERVENIENTE colocara a disposicdo do ESTAGIARIO(A)
essor Orientador, que o orientara no cumprimento das suas atividades de elaboracéo
Iho Final de Estagio, bem como o avaliara, nos termos do REGULAMENTO.

LA TERCEIRA - O ESTAGIARIO(A) compromete-se através deste a manter sigilo
das informagBes e dados da CONCEDENTE aos quais tiver acesso, somente deles
so com a finalidade exclusiva do desenvolvimento de suas atividades relacionadas ao



LA QUARTA - O ESTAGIARIO(A) sujeitar-se-a4 aos regimes técnico-administrativo e
ar que lhe forem estabelecidos pela chefia do 6rgdo da CONCEDENTE no qual esteja
0 o0 ESTAGIO, ndo cabendo interferéncia da INTERVENIENTE com relagdo as
disciplinares ou administrativas que a CONCEDENTE venha a adotar.

LA QUINTA - Serdo motivos para a rescisdo automatica deste Termo de
isso: a) o descumprimento do convencionado neste instrumento, por quaisquer das
) a interrup¢éo das atividades empresariais da CONCEDENTE; c¢) o desligamento do
ARIO(A) como académico(a) do curso.

Ol li=10e o VERSITA =10

Paragrafo Unico - Podera ainda haver a rescisdo deste instrumento por decisédo de
das partes, a ser comunicada e justificada por escrito as demais, no prazo de 48
0s a decisdo, cabendo ao Coordenador de Estagio a decisdo sobre concessao ou nao
oportunidade de ESTAGIO ao ESTAGIARIO(A) no mesmo periodo letivo.

LA SEXTA — A INTERVENIENTE mantera seguro para o académico quando se tratar
io curricular obrigatério. A apodlice de seguro esta firmada coma Centauro Vida e
cia S.A sob o nimero 0982.01.001028, vigente até 31 de outubro de 2020, com
10 automatica anual.

LA SETIMA - O presente Termo de Compromisso reitera que os estagios curriculares
bilizados por intermédio da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

por acharem as partes justas e contratadas, assinam o presente Contrato em trés
gual teor, que servirdo para os mesmos fins, elegendo de comum acordo o foro da
de Guarapuava — Estado do Parand para dirimir as davidas que deste possam

Guarapuava-PR, XX de XX de 2020.

)NCEDENTE (LOCAL) ESTAGIARIO(A) INTERVENIENTE(CAMPO
REAL)



CAMPO REAL

CENTRO UNIVERSITARIO

TESTEMUNHAS

XXXXXXXXX
SUPERVISOR DE ATIVIDADES
Coordenador(a) de Estagio do Curso de xxxxx

do concedente:

do concedente:




