EDITAL 47-2022 — PRO-REITORIA ACADEMICA

Divulga o processo de Selecao
para professores conteudistas
das disciplinas na metodologia de
Atividades Pedagdgicas
Supervisionadas (APS), dos
cursos Smart do  Centro
Universitario Campo Real.

CAMPO REAL

©)
£
=
2
=
2
Z
2
g
=
Z
)
®)

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. O presente Edital tem por objetivo a abertura do processo
seletivo, por meio de inscricdo, de professores conteudistas das
disciplinas na metodologia de Atividades Pedagdgicas Supervisionadas

(APS) dos cursos Smart do Centro Universitario Campo Real.

Art. 2°. As disciplinas com a metodologia de Atividades Pedagdgicas
Supervisionadas (APS) tém carga horéria de 40h ou 80h, e seguirdo

metodologia propria dos cursos Smarts.

Art. 3°. Todos os docentes do Centro Universitario Campo Real, das
Instituicbes Coligadas UB, bem como docentes externos poderdo se

inscrever dentro das demandas apresentadas neste Edital.

DO PERIODO DE INSCRICAO, FORMA DE SELECAO E
RESULTADOS

Art. 4°, O periodo de inscricdo dar-se-a de 23/11/2022 a 28/11/2022,
mediante o0 envio da documentagdo digitalizada ao emalil
proac@camporeal.edu.br, até as 22h da data limite.

Paragrafo Unico: em caso de inscricdo em mais de uma disciplina, é

necessario que indique na ficha de inscricgdo as mesmas.

Art. 5°. No ato da inscricdo, o candidato devera informar no email: Nome,
contato, endereco e disciplinas de endereco. Devera ainda enviar




Curriculo Lattes, com as publicacées dos ultimos 3 (trés) anos, com

comprovantes de titulacao.

Art. 6° As inscricbes que ndo contenham as informacdes e a
documentacdo comprobatéria serdo desconsideradas.

Art. 7° Deverd ser comprovada, no minimo, a titulagdo de especialista
em area relacionada as disciplinas de interesse.
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Art. 8° Sera dada preferéncia a candidatos que comprovem ja ter
experiéncia na producdo de conteudos para disciplinas mediadas por

tecnologia.

Art. 9°. ApGs o término do periodo de inscricdo, a Comissao de Selecdo
realizar4 a analise da documentagcdo apresentada e o resultado sera
divulgado a partir do dia 30/11/2022.

Art. 10. Os selecionados deverdo se fazer presentes no curso de
formacao para a producdo do material no dia 6/12/2022, as 9h30, na
sede do Centro Universitario Campo Real, em Guarapuava.

Paragrafo Unico: O ndo comparecimento ao curso de formacéo eliminara
automaticamente o selecionado, sendo convocado o préximo da lista

para assumir a vaga.

AREAS E DISCIPLINAS PARA PRODUCAO DE CONTEUDO

Art. 11. As areas e disciplinas que necessitam de producéo de contetdo

para 2023-1, sao:

a) Ciéncias Agrarias: cursos de Agronomia e Medicina Veterinaria

DISCIPLINAS CH

Comportamento Empreendedor 40




Quimica Geral e Orgéanica 80

4: Ferramentas de Informética 40
-
o Qﬁ Introducéo a Medicina Veterinaria, Etologia e 80
@) Bem-Estar Animal
5 o Medicina Veterinaria do Coletivo e Satde Unica 80
z 2
=
S Q: Entomologia Geral 80
—_
A®
@ Microbiologia e Controle Biolégico 40
Solos | 80

b) Ciéncias Sociais e Aplicadas: Administracdo e Ciéncias Contabeis

DISCIPLINAS CH
Comportamento Empreendedor 40
Cultura e Clima Organizacional 80

Introducéo ao Direito Empresarial 40
Administragdo e Economia 40

c) Engenharias e Tecnologias: Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil e
Engenharia de Software

DISCIPLINAS CH
Comportamento Empreendedor 40
Fundamentos para Engenharia Civil 40
Demandas Contemporaneas 40
Ferramentas de Informatica 40
Sistemas Operacionais 40
Gestdo da Tecnologia da Informacéo 40
Introducédo a Arquitetura e Urbanismo 40




d) Ciéncias da Saude

< DISCIPLINAS CH
> Epidemiologia e Saude Coletiva 80
o P
= O Etica e Bioética 40
2 Py S—
z 2 Introdugéo a Biomedicina 40
=
S
; Q: Introdugdo a Farmacia 40
5O
Introducéo a Fisioterapia 40
Introducdo a Estética e Cosmética 40

NORMAS E PADROES PARA A PRODUGCAO DE CONTEUDOS

Art. 12 O material a ser produzido devera seguir as diretrizes expostas

no anexo I.

Art. 13. A divisdo dos conteudos e atividades deverdo seguir o processo
sequencial por unidades, sendo assim cada disciplina devera apresentar
4 unidades de conteldos, organizada em apostila, assim
esquematizada:

a) Primeiro Bimestre: Apostila 1 — Unidade 1 e 2
b) Segundo Bimestre: Apostila 2 — Unidade 3 e 4

Art. 14. As atividades a serem desenvolvidas pelos alunos deverdo ser
estruturadas em questfes objetivas e questdes discursivas, as quais
deverdo seguir o cronograma de postagem, correcao e revisao.

Art. 15. Os professores conteudistas deverdo preparar apresentagdo em
powerpoint (ou similar) para cada unidade, bem como gravar video-aulas
relacionadas aos slides, seguindo o roteiro a ser apresentado no curso
de formacgéo, bem como o cronograma.
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DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O valor do pacote de servigos a ser prestado pelos selecionados
sera de R$3.045,00 (para disciplinas de 80h) e de R$1.522,80 (para
disciplinas de 40h), pagos em 4 parcelas e considerado o desconto de
11% INSS.

Art. 17. Os selecionados firmardo, como pessoa fisica ou juridica,
Contrato de Prestacdo de Servico Para Producdo de Material Didatico-
Instrucional e de Cessao de Direitos Autorais, prevendo a remuneracao

proporcional & carga horéaria da disciplina e do material produzido.
Art. 18. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissao
de Selec¢do, ouvida a Reitoria e a Pr6-Reitoria Académica do Centro

Universitario Campo Real.

Art. 19. O presente Edital entra em vigor a partir da sua data de

publicacao.

Guarapuava, 23 de novembro de 2022.

Professor Edson Aires da Silva
Reitor
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_ ANEXO |
ORGANIZACAO DOS CURSOS SMARTS

1 MATERIAL DIDATICO-PEDAGOGICO

Os cursos Smarts da Campo Real sdo organizados em Bimestres,
0S quais seguem a seguinte organizacao curricular:

Primeiro Bimestre: sdo cinco semanas, sendo que na quinta semana é
aplicacao da prova bimestral,
Segundo Bimestre: cinco semanas, sendo que na quinta semana é
aplicacao da prova bimestral,

A divisdo dos conteudos e atividades deverdo seguir 0 processo
sequencial por unidades, sendo assim cada disciplina devera apresentar
4 unidades de conteudos, organizada em apostila, assim

esquematizada:

Primeiro Bimestre: Apostila 1 — Unidade 1 e 2

Segundo Bimestre: Apostila 2 — Unidade 3 e 4

As atividades a serem desenvolvidas pelos alunos deverao ser
estruturadas em questfes objetivas e questdes discursivas, as quais
deverdo seguir o cronograma de postagem, corre¢ao e revisao.

Seguindo os conteudos, os professores conteudistas deverdo
preparar slides para cada unidade, relacionados as video-aulas

gravadas, gue seguirdo o seguinte padrao:

Primeiro Bimestre:
1 documento de slides em Power Point de contelidos da Unidade 1

1 documento de slides em Power Point de contelidos da Unidade 2

Segundo Bimestre:
1 documento de slides em Power Point de contelidos da Unidade 1

1 documento de slides em Power Point de contelidos da Unidade 2



Quadro 1 — Organizacéo das Unidades

ORGANIZAGAO DE DISPOSICAO DAS UNIDADES, CONTEUDOS E ATIVIDADES DOS CUSOS SMARTS
IME! ] .

0° Semana | 11° Semana _

o) 1% Semana | 3° Semana emana 8° Semana | 1° Semana | 3° Semana | 5° Semana emana

= 2° Semana | 4° Semana | 6° Semana | 7° SeMana | gs semana | 2° Semana | 4° Semana | 6° Semana | /° SeMana | gs Semana

< Unidade 1 Unidade 2 Unidade 3 Unidade 4

= Aulas Sincronas Aulas Sincronas Aulas Sincronas Aulas Sincronas

g Compl es Compl t Prova Compl t Compl t Prova Devolutivas e
751 Slides Slides Bimestral Slides Slides Bimestral revisdes Exames
2 Video-aulas Video-aulas Video-aulas Video-aulas

2 Atividades Objetivas Atividades Objetivas Atividades Objetivas Atividades Objetivas

joo] Atividade discursiva Atividade discursiva Atividade discursiva Atividade discursiva

2

=

Zz

5|
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Fonte: Nucleo de Educacéo a Distancia e Equipe Multidisciplinar da Campo Real
(2022).

2 APOSTILA

A Apostila é o material didatico dos Cursos Smarts, para tanto
devera seguir uma composi¢do metodologica que estd em conformidade
com as normas da ABNT, sendo de autoria do professor conteudistas,
com citacdo de fontes e cuidados em relacdo a plagio de materiais, por
esse motivo precisa ser inédito, em relacao a publicizagao.

Assim, é de grande importancia que a montagem das apostilas siga

0S seguintes parametros:

a) As apostilas de cada Unidade deverdo conter de 15 a 30 paginas
(disciplinas de 80h) e 10 a 20 (disciplinas de 40h);

b) Deveréo ser produzidos em formato Word na versao 2010 ou superior;

c) A linguagem deve ser objetiva, de facil compreensdo e seguir a
metodologia da ABNT para composic¢ao do texto, colocando referéncias,
no corpo do texto, com citacdes diretas curtas ou longas e citacdes
indiretas, ou parafrases;

d) Buscar utilizar as referéncias que sdo especificas da disciplina, de
preferéncia;

e) Colocar as referéncias ao término da apostila, seguindo as normas da
ABNT;

f) Figuras, imagens, tabelas, graficos, quadros, infograficos precisam
estrar no formado imagem (JPG ou PNG) e devem estar no corpo do

texto, com as devidas legendas e fontes;
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Na apostila poderdao haver indicacbes de conteldos a serem
pesquisados pelos alunos, assim sao denominados de SAIBA + e
deverdo estar em destaque no texto, sempre ao final de algum conteudo;
Indicacédo de leitura poderéo ser realizadas, seguindo a necessidade do
professor, de preferéncia no corpo do texto em destaque, nunca em nota
de rodapé;

Indicagdo de video seguird o mesmo padrdo da indicacao de leitura, para
tanto € necessario indicar videos de plataformas gratuitas, de
preferéncia, ou se forem filmes pode ser indicado o local em que se
encontram citando as devidas fontes. O processo deve ser realizado,

colocando o nome da obra, autor e o link de acesso.

3 VIDEO-AULAS

Sera fornecido ao estudante o total de 7 video-aulas, de no minimo
10 minutos e no maximo 20 minutos cada. E 2 video-aulas de no maximo
5 minutos para apresentacdo da disciplina e consideragdes finais da
mesma.

As video-aulas deverdo seguir o roteiro colocado nos slides, bem

como o0s conteudos presentes na apostila, de forma obrigatéria.

4 SLIDES

Para cada video-aula sobre os contetudos das apostilas devera ser
disponibilizada um documento de slide para auxiliar na aprendizagem
dos alunos. Assim, os slides devem ser utilizados na composi¢ao das

video-aulas.

5 ATIVIDADES OBJETIVAS

A organizacao das questdes de mdltipla escolha devera seguir o
formato de Teoria de Resposta ao Item (TRI), com cinco alternativas de
A a E, sendo obrigatorio ao professor conteudista a entrega do gabarito,

juntamente com a justificativa de resposta.



o
g
=
g
=)
2
Z
o)
g
=)
4
3|
o

CAMPO REAL

O professor conteudista devera entregar listas de 4 atividades
objetivas, contendo 10 questdes cada uma, sendo que cada lista devera
corresponder a uma unidade da apostila e ter referéncia total com as
aulas lecionadas, tanto no formato APS como nas video-aulas.

As listas de atividades serdo denominadas da seguinte forma:

Unidade 1 — Atividade objetiva 1

Unidade 2 — Atividade objetiva 2

Unidade 3 — Atividade objetiva 3

Unidade 4 — Atividade objetiva 4

As questbes deverdo apresentar niveis diferentes de dificuldade,
de facil a dificil, seguindo a seguinte distribuig&o:
25% das questdes faceis
25% das questdes dificeis
50% das questdes médias
O conteudista devera deixar indicado o nivel de dificuldade das
questoes.
Deve-se utilizar na montagem das questBes objetivas, além do
formato TRI, a Taxonomia de Bloom:

Figura 1 — Taxonomia de Bloom revisada

QIShdeRiazencg Trabalhar com um mentor
> 75% A Praticar imediatamente

¥ AVALIAR
Participando Fazer exercicios,

ANALISAR . 2
discussoes e

20-75% APLICAR demontragdes

Assistindo 4 COMPREENDER b Assistirumaaula
<20% LEMBRAR N ey~

Fonte: Adaptado de Vanderbilt University Center forTeaching (2019).

6 QUESTOES DISCURSIVAS

O professor conteudista devera entregar 4 questdes discursivas,
sendo uma por Unidade de conteudo, as quais deverao seguir o formato
TRI e a Taxonomia de Bloom.
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O nivel de dificuldade das questbes devera ser de médio a dificil,
ndo podendo haver questbes de nivel facil, sendo obrigatério ao
conteudista indicar o nivel das questfes no material entregue.

7 PROVA

A prova dever ser composta de 10 questdes, sendo 8 objetivas e 2
discursivas, voltadas ao que foi trabalhado nas Unidades, seguindo o

roteiro que foi apresentado ao aluno.

8 PROVA DE SEGUNDA CHAMADA

A prova dever ser composta de 10 questbes, sendo 8 objetivas e
2 discursivas, voltadas ao que foi trabalhado nas unidades, seguindo o

roteiro que foi apresentado ao aluno.

9 PROVA DE EXAME

A prova dever ser composta de 10 questdes, sendo 8 objetivas e
2 discursivas, voltadas ao que foi trabalhado nas 4 unidades, seguindo

o roteiro que foi apresentado ao aluno.

ANEXO || CRONOGRAMA PREVIO

Disciplinas de 80h

12 semana — Postagem de orientacdes gerais sobre o funcionamento da
disciplina.

22 semana —2h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que n&o estiverem presentes

32 semana — Video de no maximo 20 minutos + atividades

42 semana — Video de no méaximo 20 minutos + material complementar

52 semana -2h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que n&o estiverem presentes

62 semana — Video de no maximo 20 minutos + material complementar
7% semana -2h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que néo estiverem presentes

82 semana - Semana de Avalia¢des (ndo postar atividades)



92 semana — Semana de Avaliacdes (ndo postar atividades)

102 semana — 2h de aula ao vivo online, priorizando a devolutiva das
avaliacdes, que deve ser gravada e disponibilizada aos que nao
estiverem presentes

112 semana - Video de no maximo 20 minutos + atividades

122 semana - Video de no maximo 20 minutos + atividades (caso seja a
Semana do Simulado — ndo postar atividades)

132 semana — 2h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que nao estiverem presentes

142 semana — Video de no maximo 20 minutos + material complementar
152 semana — Video de no maximo 20 minutos + atividades

162 semana - 2h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que néo estiverem presentes

172 semana — Semana de Avaliacdes (ndo postar atividades)

182 semana - Semana de Avaliacdes (ndo postar atividades)

192 semana — Agendar devolutiva da avaliagcéo online

202 semana — Exames finais

Disciplinas de 40h

12 semana — Postagem de orientacdes gerais sobre o funcionamento da
disciplina.

22 semana — 1h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que n&o estiverem presentes

32 semana — Video de no maximo 20 minutos + atividades

42 semana — Video de no méaximo 20 minutos + material complementar

52 semana — 1h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que n&o estiverem presentes

62 semana — Video de no maximo 20 minutos + material complementar
72 semana — 1lh de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que n&o estiverem presentes

82 semana - Semana de AvaliagOes (ndo postar atividades)

92 semana — Semana de Avaliacdes (n&o postar atividades)

102 semana — 1h de aula ao vivo online, priorizando a devolutiva das
avaliacOes, que deve ser gravada e disponibilizada aos que nao
estiverem presentes

112 semana - Video de no maximo 20 minutos + atividades

122 semana - Video de no maximo 20 minutos + atividades (caso seja a
Semana do Simulado — ndo postar atividades)

132 semana — 1h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que nao estiverem presentes

142 semana — Video de no maximo 20 minutos + material complementar
152 semana — Video de no maximo 20 minutos + atividades

162 semana - 1h de aula ao vivo online, que deve ser gravada e
disponibilizada aos que n&o estiverem presentes

172 semana — Semana de Avaliacdes (néo postar atividades)

182 semana - Semana de Avaliacbes (ndo postar atividades)

192 semana — Agendar devolutiva da avaliag&o online

202 semana — Exames finais



ANEXO Il
EMENTARIO

Ementario Disciplinas Smart

e) Ciéncias Agréarias: cursos de Agronomia e Medicina Veterinaria

Disciplina: Comportamento Empreendedor | Carga Horéria: 40

Ementario:

Surgimento e evolugdo do empreendedorismo. Perfil do empreendedor.
Identificacdo de oportunidades de negdécios. Aspectos basicos de
planejamento de um novo empreendimento. Estruturas de apoio ao
empreendedorismo. Investigar, entender e internalizar a acdo empreendedora,
concentrando nos seguintes processos: autoconhecimento, perfil do
empreendedor, criatividade, desenvolvimento da visdo e identificacdo de
oportunidades, validacdo de uma ideia, construcdo de plano de negdcios e
negociacao.

Disciplina: Quimica Geral e Orgéanica | Carga Horéria: 80

Ementario:

Conceitos em Quimica. Modelos atémicos. LigacBes quimicas. Funcdes
inorganicas: acidos, bases, sais e 6xidos. Propriedades periddicas. Reacdes
guimicas: estequiometria. Eletroquimica. Termodindmica. A natureza dos
compostos organicos. Classificagdo de grupos funcionais. Nomenclatura
sistematica de compostos orgénicos. Hidrocarbonetos saturados.
Hidrocarbonetos insaturados. Compostos organicos halogenados. Noc¢des de
estereoquimica. Alcoois, fendis e éteres. Aldeidos e cetonas.

Disciplina: Ferramentas de Informética | Carga Horéria: 40

Ementario:

Y

Introducdo a Informatica: Conceitos basicos de Hardware e Software;
Gerenciamento de arquivos eletronicos, editor de textos, editor de planilhas e
graficos e editor de slides para apresentacdes de impacto. Nog¢des de pesquisa
operacional; Ferramentas de informatica para pesquisas na internet.
Seguranca digital.

Disciplina: Introdu¢cdo a Medicina Veterinaria, | Carga Horaria: 80
Etologia e Bem-Estar Animal

Ementario:




Apresentacdo do Curso de Medicina Veterinaria do Centro Universitario
Campo Real. A atuacdo do Médico Veterinario nas diferentes areas de acéo e
a inter-relacdo do Médico Veterinario. Perspectivas para o mercado de
trabalho. Temas atuais reflexivos sobre a participacdo do médico veterinario
no agronegocio sustentavel. Principios gerais e conceitos em etologia e bem-
estar animal; Avaliacdo do comportamento e bem-estar animal; Avaliacdo e
guestdes de bem-estar nas diferentes espécies sencientes; Legislacdo de
protecéo e influéncias externas.

Disciplina: Medicina Veterinaria do Coletivo e | Carga Horaria: 80
Saude Unica

Ementario:

Estudo do saneamento basico e da epidemiologia, diagndstico, legislacdo e
controle das principais zoonoses e enfermidades com importancia em saude
publica. Conhecer os principios do saneamento na transmissao e prevencao
de enfermidades humanas e animais. Compreender a importancia sanitaria,
econdmica, social, politica e cultural das zoonoses. Diagndstico, controle, e/ou
erradicacao das zoonoses. Saude publica, medicina de abrigos e medicina
veterinaria forense. Manejo populacional humanitario e sustentavel de cées e
gatos. 4R’s (recolhimento seletivo, reabilitacéo, ressocializacéo e reintroducao
social). Bioética. Bem-estar animal no coletivo. Diagnédstico de crueldade e
maus-tratos animal. Vistoria zoosanitaria e pericia forense. Nocbes de
seguranca e biosseguridade.

f)  Ciéncias Sociais e Aplicadas: Administracédo e Ciéncias Contabeis

Disciplina: Comportamento Empreendedor | Carga Horéria 40

Ementario:

Surgimento e evolugdo do empreendedorismo. Perfil do empreendedor.
Identificacdo de oportunidades de negocios. Aspectos basicos de
planejamento de um novo empreendimento. Estruturas de apoio ao
empreendedorismo. Investigar, entender e internalizar a agdo empreendedora,
concentrando nos seguintes processos: autoconhecimento, perfil do
empreendedor, criatividade, desenvolvimento da visdo e identificacdo de
oportunidades, validacdo de uma ideia, construcdo de plano de negdcios e
negociacgao.

Disciplina: Cultura e Clima Organizacional | Carga Horéria: 80

Ementario:

O individuo e a organizacdo: enfoque comportamental. Motivacdo e
envolvimento. Cultura e processo comportamental. O grupo: lideranca, poder
e direcionamento nas organizacbes. O desenvolvimento organizacional.




Aprendizagem dinamica organizacional. Tendéncias de lideranca.
Procedimentos, técnicas e ferramentas no exercicio da lideranca. Cultura e
clima organizacional. Estratégias de lideranca. Mapeamento comportamental
do Lider. Dinamica de Grupo voltada para performance da Lideranca.

Disciplina: Introducao ao Direito Empresarial | Carga Horaria: 40

Ementario:

Estudo de Normas e principios fundamentais de Direito Publico e Privado;
pessoas juridicas de direito privado; normas e principios fundamentais
relativos ao Direito Empresarial. Atividade Empresarial: Objeto do Direito
Empresarial; Tramites legais para abertura de empresas. Tipos de sociedades
comerciais. Letra de cambio; nota promissoria; cheque; duplicatas.

g) Engenharias e Tecnologias: Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil e
Engenharia de Software

Disciplina: Comportamento Empreendedor | Carga Horéria 40

Ementario:

Surgimento e evolugdo do empreendedorismo. Perfil do empreendedor.
Identificacdo de oportunidades de negoécios. Aspectos bésicos de
planejamento de um novo empreendimento. Estruturas de apoio ao
empreendedorismo. Investigar, entender e internalizar a agdo empreendedora,
concentrando nos seguintes processos: autoconhecimento, perfil do
empreendedor, criatividade, desenvolvimento da visao e identificacdo de
oportunidades, validacdo de uma ideia, construcdo de plano de negécios e
negociacgao.

Disciplina: Fundamentos para Engenharia Civil | Carga Horéria40

Ementario:

O papel social do Engenheiro Civil. Questbes e conflitos étnico-raciais,
familiares e de género na construcdo civil. A histéria da construcéo civil no
Brasil. Legislacdo profissional. Areas de atuacdo do Engenheiro Civil.
Habilidades e especialidades do engenheiro.

Disciplina: Demandas Contemporéneas | Carga Horéria: 40

Ementario:

Crises, dilemas e riscos no mundo contemporaneo. Mudancgas que impactam
producdo de novos conhecimentos e tecnologias. Postura do profissional no




atendimento as demandas contemporaneas, gestao da diversidade, gestao de
conflitos. Respostas profissionais as demandas historicas. Demandas
locais/regionais que interferem na atuacéo do profissional.

Disciplina: Ferramentas de Informética | Carga Horéria: 40

Ementario:

bY

Introducdo a Informatica: Conceitos béasicos de Hardware e Software;
Gerenciamento de arquivos eletronicos, editor de textos, editor de planilhas e
gréaficos e editor de slides para apresentagfes de impacto. No¢des de pesquisa
operacional; Ferramentas de informatica para pesquisas na internet.
Seguranca digital.

Disciplina: Sistemas Operacionais | Carga Horéria: 40

Ementario:

Conceito de processo, concorréncia, sincronizagdo de processos,
gerenciamento de memadria, memoria virtual, escalonamento de processos,
monoprocessamento e multiprocessamento, alocacdo de recursos e
deadlocks, gerenciamento de arquivos, técnicas de E/S, métodos de acesso,
arquitetura de sistemas cliente-servidor.

Disciplina: Gestdo da Tecnologia da Informacéo | Carga Horéria: 40

Ementario:

Administracdo na era da informacéo. Conceitos de sistemas de informacéo e
tecnologia da informacéo e comunicacao (TIC). O papel operacional, gerencial
e estratégico da tecnologia de informacdo nas organizagdes. O uso da
Tecnologia da informacéo (Tl) nos contextos organizacional e social. Impacto
social e ético dos sistemas de informagdo. Avaliacdo de investimentos de TI.
Tendéncias de hardware e software. Governanca de Tl. COBIT

Disciplina: Introducéo a Arquitetura e Urbanismo | Carga Horéria: 40

Ementario:

Conceitos bésicos de Arquitetura e do Urbanismo. Origem e evolugdo.
Compreenséao dos elementos construtivos da Arquitetura (Funcéo, Estrutura e
Forma). Exercicios de leitura do ambiente construido. No¢des gerais sobre as
necessidades de individuos, grupos sociais e comunidade, com relacdo a
concepcao, a organizagdo e a construcdo do espaco interior e exterior, 0
urbanismo, a edificacdo, o paisagismo, a conservacao e a valorizacdo do
patriménio construido. Introducéo a estética e a filosofia da arte: o dominio da

arte, a critica de arte, a questédo do belo e a relatividade do gosto. Estudo




interdisciplinar dos primérdios da arte, da arquitetura e do urbanismo da pré-
histdéria ao desenvolvimento das primeiras comunidades.

h) Ciéncias da Saude

Disciplina: Epidemiologia e Saude Coletiva | Carga Horéria: 80

Ementario:

Estudo do sistema de saude brasileiro, 0 SUS, os problemas que enfrenta,
suas tecnologias, organizacdo em servigcos e politicas. Politica de Saude
Pulblica atual e processos de trabalho junto aos servicos de saude. O processo
saude-doenca. Conceitos, histéria e usos da Epidemiologia. Elementos de
Epidemiologia descritiva. Métodos de estudo de agravos a saude da
populacdo. Vigilancia em Saude. Enfoque de risco: grupos e fatores.
Quantificacdo de problemas de saude. Uso dos indicadores de saude. As
principais areas programaticas da Saude Pudblica nos servigos de saude
oferecidos a populacao.

Disciplina: Etica e Bioética | Carga Horéria: 40

Ementario:

Estudo dos principios morais nas ciéncias da vida; estudar e disciplinar as
guestdes sobre: aborto; eugenia; eutanasia; qualidade de vida; fertilizagao ‘in
vitro’ e transferéncias de embrido, formas andémalas de procriagao,
manipulagdo genética e experimentagdo em seres humanos; transgenia,;
transplante de 6rgéos artificiais, pré-selecao de sexo e troca de sexo, vida e
morte.

Disciplina: Introducdo a Biomedicina | Carga Horéria: 40

Ementario:

A ciéncia Biomédica. Origem da Biomedicina e seu desenvolvimento. Campos
de atuacao profissional. Perfil e atribuicbes do profissional O Biomédico como
profissional da saude. Processos de trabalho e a organizacdo trabalhista.
Entidade de Classe: historia e consolidacao.

Disciplina: Introducdo a Farmacia | Carga Horéria: 40

Ementario:

A historia da Farméacia. A Farmacia no Brasil. A sociedade brasileira e a
insercdo do profissional farmacéutico. Campos de atuacdo profissional.
Cursos de Farmacia no Brasil. Matriz Curricular e interligagdo das disciplinas.
Perspectivas profissionais e campo de atuagdo. Perspectivas profissionais;




novos campos de atuacao, pesquisas na area. Abordagem sobre as praticas
farmacéuticas. Introdugéo as préticas farmacéuticas.

Disciplina: Introducao a Fisioterapia | Carga Horéria: 40

Ementario:

Fundamentos histoéricos, tedricos e metodoldégicos da fisioterapia. O que é
fisioterapia. Perfil do profissional fisioterapeuta, areas de atuagéo e integracao
nas areas de saude. Atuacdo em equipe multiprofissional, em todos os niveis
de atencdo a saude. Especialidades COFFITO. Graduacédo e pds-graduacao
em fisioterapia.

Disciplina: Introducao a Estética e Cosmética | Carga Horéria: 40

Ementario:

Estudo do papel e exercicio profissional do Tecnélogo em Estética. Estudo das
habilidades e competéncias do Tecnbélogo em Estética e Cosmetologia na
promocéo da saude e bem-estar do individuo, respeitando os principios éticos
e bio-psico-sociais.

Disciplina: Entomologia Geral | Carga Horéria: 80

Ementario:

Introducédo ao estudo dos insetos. Morfologia externa e fisiologia dos insetos.
Desenvolvimento e metamorfose dos insetos. Principios de taxonomia e
sistematica. Aspectos da biologia reprodutiva, comunicacdo e
comportamentos associados a reproducdo. Ecologia dos insetos.
Caracterizacdo e reconhecimento das principais ordens e familias de
Importancia econdmica. Aspectos gerais sobre acarologia.

Disciplina: Microbiologia e Controle Biolégico | Carga Horéria: 40

Ementario:

Microbiologia do solo. Caracteristicas gerais, morfologia, crescimento e
reproducdo dos micro-organismos. O equilibrio biolégico na natureza,
distribuicdo dos micro-organismos na natureza e controle biolégico natural.
Relacdo entre micro-organismos e plantas. Bases ecoldgicas do controle
biolégico, comunicacdo quimica de insetos, agentes para controle biolégico,
manejo integrado de pragas.

Disciplina: Administracdo e Economia | Carga Horéria: 40




Ementario:

ercados de acgles. Introducdo ao mercado de derivativos. Bolsa de valores.
ssdo, objetivos e metas da Governanga Corporativa. Governanga
rporativa: conceitos e valores. Os indices brasileiros atrelados a
yvernanca Corporativa. Os codigos de Governancga Corporativa e 0s niveis
erenciados de Governanca Corporativa no Brasil. Fiscalizagdo do processo

Governanca. Modelos de Estrutura de Governanca e eficacia de
yvernanca e a Gestao de Sistema de Controles. A Governanca Corporativa
Mundo

CENTRO UNIVERSITARIO

Disciplina: Solos | | Carga Horaria: 80

Ementario:

olu¢do dos conhecimentos sobre solos. Introducdo a geologia. Petrologia
ea, metamoérfica e sedimentar. Intemperismo fisico, quimico e bioldgico.
nstituintes do solo. Horizontes do solo. Pedogénese: fatores e processos.
eracdo solo, planta e atmosfera. Estudo do solo no campo: morfologia e
racteristicas do perfil. Introdugédo ao SiBC’s. Classes de solos. Bases para
terminacdo das classes de solos. Principais caracteristicas das classes de
los. Distribuic&o regional das classes de solos. Estudo do solo no campo:
pectos morfoldgicos, identificacdo e caracterizacdo de perfis.




