
 

EDITAL Nº 25/2025 - PRÓ-REITORIA ACADÊMICA 
 
 

Divulga Cronograma de Banca para a 

contratação de docente de inglês do 

Centro Universitário Campo Real. 

 
    A Pró-Reitoria Acadêmica do Centro Universitário Campo Real DIVULGA 

Cronograma de Banca para contratação de Docente e outras informações: 

 

 

1. ESCLARECIMENTOS GERAIS 

 

No presente momento será dado prosseguimento ao processo seletivo de 

docente para Inglês, considerando pesquisa de interesse realizada entre a 

comunidade acadêmica.  

 

Os currículos encaminhados para o ensino de Espanhol permanecerão em 

reserva para oportunidades futuras. 

 

2. DAS ENTREVISTAS/BANCAS 

 

Data: 15 de maio de 2025  

Local: Sala 32 – Bloco 2 

 

Tema: PRESENT CONTINUOUS 

 

 
Candidata: Fernanda Silvério  

Horário: 18h40 

 

Candidata: Oksana Vitória Burei 

Horário: 19h 

 

Candidato: Anderson Goes Coelho 

Horário: 19h20 

 

Candidato: João Guilherme Razera 

Horário: 19h40 

 

Candidata: Ana Kellen Ribeiro Weng 

Horário: 20h 

 

Candidato: Cristian Nahum Donha Liberato 

Horário: 20h20 

 

Candidato: Felipe Górski 

Horário: 20h40 

 

 
 



 

Orientações do Teste Seletivo: 

I. Candidato deverá ter formação específica na área; 

II. Cada candidato deve abordar conteúdo referente à temática proposta; 

III. O teste seletivo consistirá em prova didática, que visa apurar a capacidade 

do candidato de planejamento de aula, de comunicação e de síntese, bem como, 

seu conhecimento no tema e domínio nos processos e nas técnicas de ensino; 

IV. Deverá ser apresentado esboço de projeto para um semestre de Curso 
Básico de Inglês. 

V. O recurso didático disponível será datashow e quadro, trazer notebook 
próprio caso deseje utilizar. 

VI. O candidato terá no máximo 20 (vinte) minutos para discorrer sobre o tema 
escolhido. 

VII. Chegar com 15 minutos de antecedência. 

 

Banca Avaliadora 

A banca avaliadora fará considerações e questionamentos que poderão tratar tanto do 
tema quanto do material apresentado. A banca também poderá fazer questionamentos 
acerca de informações pessoais e profissionais do candidato a título de entrevista. A 
aprovação do candidato no Teste Seletivo não gera qualquer direito à contratação, 
ficando esta condicionada ao interesse e disponibilidade da Instituição. 

Dúvidas sobre o presente processo seletivo poderão ser sanadas mediante envio de 
email para proac@camporeal.edu.br. 

 

Guarapuava, 14 de março de 2025. 

 

 

 

Profª Dra. Patricia M. Melhem Rosas 

Pró-Reitora Acadêmica 
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