
 

EDITAL Nº 37/2025 - PRÓ-REITORIA ACADÊMICA 
 
 

Divulga Cronograma de Bancas 

para a contratação de docentes do 

Centro Universitário Campo Real – 

Campus Irati. 

 

 
    A Pró-Reitoria Acadêmica do Centro Universitário Campo Real – 

Capus Irati, DIVULGA Cronograma de Banca para contratação de Docente  

para os cursos: 

 
Data: 24/06/2025 

Local: Centro Universitário Campo Real Irati – Sala 101 Bloco I 

 

Direito 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas de Filosofia, 

Direito Civil, Processual Civil e Direito Penal. 

  

Candidata: Maria Eduarda Kolicheski Martins 

Horário: 13h20 

 

Candidata: Nathalie de Andrade Winklam 

Horário: 13h40 

 

Candidata: Thays Christina de Brito 

Horário: 14h 

 

Candidato: Danilo André de Souza 

Horário: 14h20 

 

Candidato: Thiago França Nunes 

Horário: 14h40 

 

Candidato: Paulo Gustavo Popovicz 

Horário: 15h00 

 

Candidato: Ricelly Moleta Busatto 

Horário: 15h20 

 

Candidata: Carla Queiroz 

Horário: 15h40 

 

 



 

Medicina Veterinária 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas de Técnica 

Cirúrgica Veterinária e Anestesiologia Veterinária. 

 

Candidato: Edelmir Silvio Stadler Junior 

Horário: 16h 

 

Candidato(a): Janaine Moreira dos Santos 

Horário: 16h20 

 

Enfermagem 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas 

Epidemiologia e Nutrição e Dietética. 

 

Candidato: Willian Daniel Pavan 

Horário: 16h40 

 

Candidata: Mariana Pedroso Hiller 

Horário: 17h 

 

Candidato: Angelo A. Beraldo 

Horário: 17h20 

 

Candidato: Rafael Mazur 

Horário: 17h40 

 

Data: 24/06/2025 

Local: Sala 102 Bloco I 

 

Engenharia de Software 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas 

Desenvolvimento para Mobile, Inteligência Artificial e Tratamento de 

Informações em Base de Dados. 

 

Candidato: Matheus Eduardo de Cristo Hudziak 

Horário: 13h20 

 

Candidato: Tiago Matys 

Horário: 13h40 

 

 

 

 

 



 

Agronomia 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas Tecnologia e 

Produção de Sementes. 

 

Candidata: Queila Tavares 

Horário: 14h 

 

Candidato: Cassiano Melo de Moura 

Horário: 14h20 

 

Engenharia Civil 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas Geologia, 

Metodos Computacionais para Engenharia, Projetos 

Inovadores, Processos Construtivos e Sistemas de Prevenção de 

Incêndios. 

 

Candidata: Sabrina Mores Furmam 

Horário: 14h40 

 

Candidata: Isabela Mores Furmam 

Horário: 15h 

 

Candidata: Aline Maria Stepka 

Horário: 15h20 

 

Candidata: Aline Trog Ferreira 

Horário: 15h40 

 

Candidato: Marcelo Adriano Ginko 

Horário: 16h 

 

Fisioterapia 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas Fisioterapia 

Neurofuncional I e Fisioterapia Dermatofuncional. 

 
Candidato: Rafael Schimith da Silveira 

Horário: 16h20 

 

Candidata: Gabriela Carrascosa Molina 

Horário: 16h40 

 

 

 

 



 

Biomedicina 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas Análises 

Clínicas. 

 

Candidato: Josias Franco 

Horário: 17h 

 

Candidata: Juliana Aparecida Kunierski 

Horário: 17h20 

 

Enfermagem 

Tema: Escolher entre temas relacionados às disciplinas 

Epidemiologia e Nutrição e Dietética. 

 

Candidato: Gean Carlos dos Santos 

Horário: 17h40 

 

Candidata: Victoria Zuber Teixeira 

Horário: 18h 

 

Candidata: Emanueli Mazur Ianoski Neuls 

Horário: 18h20 

 

Candidata: Érica Cristina Volski 

Horário: 18h40 

 

Candidata: Nayara Pacheco Ribeiro Cordeiro 

Horário: 19h 

 
 
 
Orientações do Teste Seletivo: 

I. Deve ser abordado conteúdo referente à temática proposta; 

II. O teste seletivo consistirá em prova didática, que visa apurar a 

capacidade de planejamento de aula, de comunicação e de síntese, bem 

como, conhecimento no tema e domínio nos processos e técnicas de 

ensino; 

III. Os recursos didáticos disponíveis serão datashow e quadro negro, 
trazer notebook próprio. 

IV. O(a) candidato(a) terá no máximo 20 (vinte) minutos para discorrer 
sobre o tema escolhido. 

V. Chegar com 15 minutos de antecedência. 

 



 

Banca Avaliadora 

A banca avaliadora fará considerações e questionamentos que poderão tratar 
tanto do tema quanto do material apresentado. A banca também poderá fazer 
questionamentos acerca de informações pessoais e profissionais a título de 
entrevista. A aprovação no Teste Seletivo não gera qualquer direito à 
contratação, ficando esta condicionada ao interesse e disponibilidade da 
Instituição. 

Dúvidas sobre o presente processo seletivo poderão ser sanadas mediante 
envio de email para email da coordenação. 

Guarapuava, 18/06/2025. 

 

 

 

 

 

 

Profª Patricia M. Melhem Rosas 

Pró-Reitora Acadêmica 

  


