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CAMPO REAL

Resolucgdo n° 36/2025 — PRO-REITORIA ACADEMICA

“Aprova Regulamento do Estagio do
Curso de Administracdo — EAD do
Centro Universitario Campo Real”.

O Centro Universitario Campo Real, por intermédio de seu
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, representado pela Pro-
Reitoria Académica no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Estagio do Curso de Administracédo —
EAD do Centro Universitario Campo Real.

Art. 2° - Ficam revogadas as disposic6es em contrario.

Guarapuava, 14 de dezembro de 2025.

Prof2 Patricia M. Melhem Rosas

Pr6-Reitora Académica



CENTRO UNIVERSITARIO CAMPO REAL
REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR

Curso de Administracédo — Bacharelado

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento estabelece as normas para organizacdo, desenvolvimento,
acompanhamento, avaliagdo e registro do Estagio Curricular do Curso de Administracdo do
Centro Universitario Campo Real, observadas a legislacdo educacional e de estagio aplicaveis,
o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), as normas institucionais e as disposicoes deste
Regulamento.

Art. 2°. O estagio constitui ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, integrado ao processo formativo do estudante e destinado ao desenvolvimento de
competéncias profissionais, a contextualizag&o curricular e a articulagdo entre teoria e pratica.

Art. 3°. Este Regulamento fundamenta-se, especialmente, nos seguintes instrumentos:

e Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional);

e Lein®11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes;

e Resolugdo CNE/CES n° 5, de 14 de outubro de 2021, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Administracao;

e Resolucdo CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007, e normas posteriores aplicaveis a carga
horaria e integralizacdo dos bacharelados, quando pertinente;

e normas e regulamentos internos do Centro Universitario Campo Real;

e Projeto Pedagdgico do Curso e respectiva matriz curricular vigente.

A Resolucdao CNE/CES n° 5/2021 determina que o PPC descreva as atividades praticas
supervisionadas obrigatérias, regidas por regulamento proprio, e reconhece 0 estagio
supervisionado ou atividade similar como forma de desenvolvimento préatico das competéncias.

2. DA CONCEPCAO E DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO

Art. 4°. O Estégio Curricular do Curso de Administragdo € componente formativo de natureza
pratica e integradora, devendo proporcionar ao estudante experiéncias compativeis com o perfil
do egresso, com as competéncias previstas ho PPC e com as demandas contemporaneas do
campo profissional.

Art. 5°. S&0 objetivos do estagio:

e integrar conhecimentos tedricos, técnicos, cientificos, tecnoldgicos, éticos e sociais as
situacgdes reais de trabalho;

o desenvolver competéncias profissionais por meio da observacado, participacdo, analise,
planejamento e intervencéo orientada;



o favorecer a compreensdo da organizacdo, dos processos de trabalho e das relagcbBes
profissionais;

e estimular postura ética, responsabilidade, autonomia, comunicagéo e tomada de decisao;

e aproximar a instituicdo de ensino dos diferentes setores da sociedade e do mundo do
trabalho;

e desenvolver capacidade de analise critica e proposicdo de melhorias, solu¢des ou préticas
inovadoras;

o favorecer a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo, quando pertinente ao plano de
estagio.

Paragrafo unico. No Curso de Administracdo, o estagio deverd privilegiar atividades de gestao,
planejamento, organizacdo, direcdo, controle, analise de processos, tomada de decisdo,
empreendedorismo, inovacao, gestdo de pessoas, finangas, marketing, operacdes, logistica e
demais campos compativeis com as competéncias do administrador.

3. DA CARACTERIZACAO E DA CARGA HORARIA

Art. 6°. O Estégio Curricular Obrigatério integra o curriculo do Curso de Administracao, quando
assim definido no PPC, e constitui requisito para integralizac&o curricular e concluséo do curso.

Art. 7°. O Estagio Supervisionado obrigatério corresponde a XXX (xxx) horas-relégio,
equivalentes a XXX horas-aula, distribuidas entre Estagio Supervisionado | e Il. A carga horaria
definitiva devera ser conferida na matriz curricular vigente no momento da aprovacdo desta
norma.

Art. 8°. O estagio podera ser desenvolvido em organizagfes publicas, privadas ou do terceiro
setor, escritorios, empresas, instituicbes, orgdos, entidades, projetos ou outros campos
compativeis com a formacao, desde que previamente aprovados pela Coordenacédo de Estagio
e pela Instituicdo, observados os requisitos legais.

Art. 9°. A realizacdo do estagio fora das instalagbes da Instituicdo de Ensino dependera da
formalizacdo documental exigida pela legislacdo e pelas normas institucionais, incluindo,
quando aplicavel, convénio e Termo de Compromisso.

Art. 10. A carga horéaria e a jornada deverdo ser compativeis com o calendério e as atividades
académicas do estudante e respeitar os limites estabelecidos pela Lei n® 11.788/2008 e pelo
Termo de Compromisso.

Art. 11. A organizacdo do estdgio observard a distribuicdo curricular definida no PPC e no
cronograma académico.

4. DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

Art. 12. A gestdo do estagio sera realizada de forma articulada entre a Coordenacao do Curso,
a Coordenacdo de estagio, os supervisores da parte concedente e a unidade institucional
responsavel pela formalizacdo e acompanhamento dos estagios.

Art. 13. Compete a Coordenacédo de Estagio:



e organizar o cronograma e divulgar as orientacdes e procedimentos do estagio;

e acompanhar a distribuicdo dos estudantes entre os orientadores;

e analisar e homologar os campos de estagio, em articulagdo com a Coordenacao do Curso e
0s setores institucionais competentes;

e orientar os estudantes quanto a documentacdo, prazos, responsabilidades e critérios de
avaliagao;

e acompanhar o cumprimento da carga horéria e o recebimento dos documentos académicos;

e zelar pela aplicacao deste Regulamento e propor hormas complementares;

e articular-se com os supervisores dos campos de estagio e registrar ocorréncias relevantes;

e encaminhar os resultados académicos e a documentacgéo final para registro institucional.

Art. 14. Compete ao Supervisor da Parte Concedente:

e acompanhar a execucédo das atividades no campo de estagio;

e orientar o estudante quanto as rotinas, normas e condutas do local;
¢ avaliar o desempenho do estagiario nos instrumentos institucionais;
e comunicar ocorréncias relevantes a Instituicdo de Ensino.

Art. 15. Compete ao Estagiario:

e conhecer e cumprir este Regulamento, o plano de estagio, o Termo de Compromisso e as
normas do campo concedente;

e cumprir a carga horaria e os horarios estabelecidos;

e participar das orientagdes e reunides convocadas;

e apresentar documentos e relatorios nos prazos definidos;

e manter postura ética, profissional, respeitosa e compativel com o ambiente de trabalho;

e preservar sigilo sobre informagfes institucionais, empresariais, contabeis, estratégicas e
pessoais as quais tenha acesso;

e comunicar imediatamente alteragfes, auséncias, interrupcdes ou situacdes que afetem o
estagio.

5. DAS ETAPAS DO ESTAGIO

Estagio Supervisionado |. Etapa destinada ao diagnostico organizacional, reconhecimento do
campo, identificacdo de problemas e oportunidades e elaboracdo do plano de
intervencgao/aperfeicoamento, conforme orientacdo do curso.

Estagio Supervisionado Il. Etapa destinada a insercdo pratica e a aplicacdo, andlise e
avaliacdo de propostas de melhoria, com elaboracdo do relatério final e demais produtos
previstos pelo curso.

6. DA FORMALIZACAO E DA DOCUMENTACAO

Art. 16. A formalizacdo do estdgio devera ocorrer antes do inicio das atividades, observados os
procedimentos institucionais.



Art. 17. Constituem documentos académicos, conforme a modalidade e os procedimentos
vigentes: Termo de Convénio, Termo de Compromisso, Plano de Atividades/Plano de Estagio,
ficha de frequéncia, ficha de avaliacdo, relatérios e demais documentos definidos pela
Instituicao.

Art. 18. Nenhum estudante poderda iniciar estagio obrigatério externo sem a documentacao
exigida devidamente formalizada e aprovada pelos setores competentes.

Art. 19. Alteracbes no local, periodo, jornada, supervisor ou atividades deverdo ser
comunicadas e formalizadas antes de sua efetivagdo, quando exigido pela legislacdo ou pelo
Termo de Compromisso.

7. DA AVALIACAO, FREQUENCIA E APROVACAO

Art. 20. A avaliagdo tera carater processual e formativo e considerara, no minimo, o
cumprimento da carga horéria, a participacdo e o desempenho no campo de estagio, 0s
registros de frequéncia, o plano de atividades, os relatérios e os demais produtos académicos
definidos pela Coordenacéo.

Art. 21. Quando houver apresentacdo oral ou banca, os critérios, pesos e composi¢ado da banca
serdo definidos em edital ou norma complementar do curso, preservada a coeréncia com o PPC
e o sistema institucional de avaliagao.

Art. 22. Para aprovacao, o estudante devera cumprir integralmente a carga horaria prevista,
atender aos requisitos de frequéncia e obter aproveitamento académico minimo conforme o
sistema de avaliacao institucional e o PPC do curso.

Art. 23. O ndo cumprimento da carga horéria, a auséncia injustificada nos momentos
obrigatorios, a entrega insuficiente dos produtos académicos ou o descumprimento das normas
do estagio poderéo resultar em reprovagdo, observados o contraditorio e os procedimentos
académicos institucionais.

8. DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 24. O estagio ndo obrigatorio é atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatéria do curso, e devera observar integralmente a Lei n® 11.788/2008, o PPC e as normas
institucionais.

Art. 25. O estégio ndo obrigatério somente podera ser realizado quando houver compatibilidade
entre as atividades e a formacdo do estudante, acompanhamento por professor orientador e
supervisor da parte concedente e documentacao formal.

9. DA ETICA, DO SIGILO E DA RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL

Art. 26. O estudante devera observar os principios éticos aplicaveis a sua formagéo e a
organizacdo concedente, incluindo confidencialidade, prote¢do de dados, respeito as pessoas,



uso responsavel de informacdes e recursos e proibicdo de utilizacdo indevida de documentos
ou informac0@es obtidas durante o estagio.

Art. 27. Nas atividades que envolvam dados pessoais, empresariais, financeiros, fiscais,
contabeis ou estratégicos, 0 estudante devera observar as normas institucionais e a legislacao
aplicavel, inclusive a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), quando pertinente.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacéo do Curso e pela Coordenacéo
de Estagio, podendo ser submetidos ao NDE, Colegiado ou érgéo institucional competente.

Art. 29. Este Regulamento podera ser revisado sempre que houver alteracéo da legislacdo, das
Diretrizes Curriculares Nacionais, do PPC ou das normas institucionais.

Art. 30. Este Regulamento entra em vigor ap0s aprovagao pelas instancias competentes do
Centro Universitario Campo Real, revogadas as disposi¢des internas em contrario.

Centro Universitario Campo Real
Coordenacéo de Estagio

Prof Milena Tyssia de Souza Machado



